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1. Introduccion

Los datos presentados en este informe forman parte de una encuesta lanzada a nivel

mundial, que ha contado con la participaciéon de mas de 9.000 personas de 94 paises.

La encuesta ha sido llevada a cabo por iniciativa de la Home Renaissance Foundation
(Londres), con la colaboracién del Centro Walmart Conciliacion Familia y Empresa de
IAE Business School (Argentina) y el Centro de Investigacion Cultura, Trabajo, Cuidado
de INALDE Business School (Colombia). Las entidades asociada para la difusion en
Espana ha sido el Instituto de Estudios Superiores de la Familia (IESF), de la Universitat
Internacional de Catalunya (Barcelona) —que ha elaborado este estudio— vy la

Asociacion Espafiola de Servicios a la Persona (AESP).

En este informe se exponen los datos preliminares de dicha encuesta. Para ello, se han
analizado los datos de las horas dedicadas al trabajo doméstico, la percepcién que se
tiene de dichas tareas y la distribucién de las mismas divididas en varios grupos, asi
como el grado de bienestar de quienes se dedican de modo mas exclusivo a las tareas

del hogar.

1.1. Oportunidad de la encuesta

Son numerosos los estudios basados en encuestas nacionales sobre temas como el uso
del tiempo, el gasto en los hogares espafioles, la estructura de las familias, la
distribucién de tareas domésticas, la conciliacién trabajo-familia y otros temas

. . , . . 1
relacionados. Varios de ellos seran citados a lo largo de este informe.

Con el Global Home Index se pretende hacer una aportaciéon en estas areas tomando
un punto de vista distinto, que es la percepcion que tienen de las diversas tareas del

hogar las personas que, en principio, las llevan a cabo y la relacidén entre esas tareas y

1 . . . ~ . .y

Ver las referencias al final de este trabajo. Entre ellos, destacan en Espafia los trabajos de la sociéloga
M2 Angeles Duran, que se caracterizan por el interés en ir mas alld de las consideraciones econémicas
en el analisis del trabajo no remunerado y la condicién de la mujer.



el bienestar personal. Como se verd mds adelante, los espafioles —y, en mayor
numero, las espafiolas— emplean una gran cantidad de su tiempo en unas tareas que
permanecen, en cierto modo, invisibles a los datos macro sociales y econdmicos. Cabe
preguntarse, entonces, si todo ese tiempo es percibido por quienes hacen uso de él
como un “tiempo perdido” o un tiempo que roba a otras actividades mas satisfactorias
o bien se considera un tiempo con sentido y, por tanto, bien empleado y que produce

bienestar a quien lo realiza y a su entorno.

Por supuesto, existen ya abundantes estudios y datos objetivos sobre la repercusion
de algunas tareas y habitos domésticos (baste el ejemplo de las comidas familiares)
sobre el desarrollo fisico y psicolégico de los miembros de la familia, pero nos
interesaba tomar el punto de vista de quienes estaban al cargo de esas tareas. El punto
de partida, obviamente, era saber quiénes eran estas personas, sus caracteristicas,
para después preguntarles acerca de qué actividades realizaban, la relacion de esas
actividades con su vida profesional, su grado de bienestar, y otros datos que hemos

intentado recoger con la encuesta en la que se basa este informe.



2. La encuesta

2.1. Lamuestra

Las respuestas obtenidas en Espafia, entre marzo y diciembre de 2016 fueron 373. Los
cuestionarios fueron rellenados por los propios encuestados a través de una pdgina

web.

La encuesta se difundié a través de la web del IESF y entre antiguos alumnos de la

Universitat Internacional de Catalunya, asi como entre la red de contactos de AESP.

Algunos registros de la muestra completa se han eliminado debido a incongruencias
detectadas después de revisar a fondo la base de datos. Estas incongruencias han
afectado a los encuestados solteros y a aquellos sin hijos, lo que ha llevado a su
exclusiéon del andlisis. En consecuencia, la base de datos utilizada para esta encuesta

consta de 343 registros.

Los encuestados provenian de la mayor parte del territorio espafiol. Unicamente las
Comunidades Auténomas de Asturias, La Rioja, Extremadura y las ciudades auténomas
de Ceuta y Melilla quedaron sin representar. 22 encuestados no consignaron su lugar

de residencia.

Respecto a otros datos demograficos, la muestra se presenta muy caracterizada, como
vamos a ver, con una mayoria de mujeres, una predominancia de un determinado
nivel de estudios y de un estado civil concreto, lo que sin duda influird en los

resultados de esta encuesta.

Respecto al sexo de los encuestados, el 25,9% eran varones y el 74,1% mujeres, con

una edad que oscilaba entre los 25 y los 70 afios y un promedio de edad de 42,5 afios?.

2 Después de un andlisis mas profundizado, pudimos identificar tres clases de edad: de 25 hasta 39 afios
(36,7%), de 40 hasta 44 afios (24,8%), de 45 a 49 (21%) y de 50 a 70 (17,5%). Para facilitar el andlisis,
estas clases no se han utilizado en el presente estudio.



Su nivel de estudios era mayoritariamente de grado superior: el 37,9% habia realizado
estudios de postgrado y el 50,7% tenia un titulo universitario. El 1% tenia estudios

secundarios y el 1,2% primarios.

NIVEL DE EDUCACION
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£
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10,2%

Respecto a la situacion laboral, el 16,3% de los encuestados no trabajaba fuera de
casa, siendo mayoritariamente mujeres (7 hombres) y el 83,7% trabajaba fuera de

Casa.

Respecto a las caracteristicas familiares, el estado civil mayoritario entre los
encuestados era el de casados (88,8%), siendo los que viven en pareja el 5%, los

separados otro 5%, y los viudos el 1,2%.



ESTADO CIVIL
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Respecto al numero de hijos, una vez eliminados los encuestados sin hijos, la

distribucién de los mismos fue como sigue:
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Esta distribucion esta por encima de la media nacional, como se pone de relieve en
estudios recientes, como el de la Fundacidn La Caixa (2013). En dicho estudio se sefiala
la tendencia consolidada al hijo Unico en Espaia, y se constata el contraste entre el
indice actual de fecundidad y el nimero de hijos que los espafioles desearian tener
(2,2). Actualmente, el indice de fecundidad en Espafia (INE, 2015) se situa en 1,3 hijos
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por mujer, mientras que la cifra que se requiere para el reemplazo generacional es de

2,1.

Como se puede deducir de los datos, emerge de la encuesta el perfil de la mujer de 42

afos, con estudios universitarios, casada y con dos hijos y con trabajo remunerado.



2.2. Metodologia

En los cuestionarios, en primer lugar, los encuestados tuvieron que responder a una
serie de preguntas en las que recogian datos demograficos, como la edad, la profesidn,

el estado civil, etc.

A continuacion y puesto que la encuesta se centraba sobre todo en las percepciones
de los encuestados, se utilizaron escalas de Likert para expresar su nivel de acuerdo
respecto a una serie de afirmaciones sobre el trabajo doméstico, como “La sociedad
valora mds el éxito profesional que ocuparse de las tareas del hogar”. La escala
abarcaba del 1 (nada de acuerdo) al 5 (totalmente de acuerdo). EIl mismo tipo de
escalas se utilizé para medir la frecuencia con que se realizaban determinadas tareas
del hogar, como “Cocino comida casera para mi familia”. También en este caso la

escalaiba del 1 (nunca) al 5 (siempre).

Para medir el grado de bienestar se siguid la misma herramienta —una escala de Likert
del 1 al 5 para expresar el grado de acuerdo con una serie de afirmaciones— para el
bienestar social y psicolégico, mientras que para el bienestar emocional se utiliza una

escala polarizada de emociones del 1 al 5.

Por ultimo, para medir la orientacidon al trabajo doméstico de aquellos que no
realizaban un trabajo fuera del hogar se presentaban cuatro casos que habia de
puntuar segun el encuestado encontrara el caso mas o menos parecido a su propia

situacion. También aqui la escala era del 1 al 5.

Para el tratamiento de los datos, se ha analizado la distribucién de frecuencia para las
variables descriptivas mdas importantes (sexo, edad, nivel educativo y condicién activa®)
para cada una de las 14 variables relacionadas bien con afirmaciones (cinco variables,
incluido “Numero de horas semanales dedicadas a las tareas del hogar”) como con
prdcticas (nueve variables). Ademas de este analisis, se ha llevado a cabo un anélisis
bivariado. Las tres variables independientes usadas para la tabulacidon cruzada vy

comparacion de medias: sexo, niumero de hijos (por clases) y condicion activa.
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Las recodificaciones principales se han hecho respecto al nimero de hijos de los
encuestados, resultando en tres nuevas variables, usadas para el analisis de las

dimensiones de bienestar:

- Numero de hijos (tres clases: uno, dos, tres o mas)

- Numero de hijos dependientes (cuatro clases: ninguno, uno, dos, tres o mas)

- Cuota de hijos dependientes (cuatro clases: ninguno, de 1/4 hasta 2/3, de 3/4
hasta 7/8 y todos)

Tanto las recodificaciones como los andlisis se han realizado usando SPSS (22.0).

Por ultimo, debemos destacar que el analisis de la “Orientacidn al trabajo del hogar” se
ha llevado a cabo en una submuestra de 56 encuestados: aquellos que no trabajan
fuera del hogar, lo que corresponde al 16,3% de la muestra total. Por otra parte,
hemos realizado el analisis de la respuesta a “Pienso que las obligaciones laborales me
llevan a descuidar el tiempo dedicado al hogar y a mi familia” para aquellos que

trabajan fuera de casa: el 83,7% de la muestra total.
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3. Resultados

Como se ha dicho antes, la encuesta presente busca captar la percepcidén que de las
tareas del hogar tienen quienes las realizan, a la vez que averiguamos la frecuencia con
que se realizan estas tareas. Por ultimo, para las personas que no se dedican a otras
tareas, buscamos ver como se relacionan con el trabajo del hogar y lo relacionamos
con el nivel de bienestar que manifiestan. Para ello, la encuesta esta dividida en tres
apartados, con su respectiva bateria de preguntas. Vamos a describir los resultados

obtenidos siguiendo ese mismo orden.

3.1. Percepcion de las tareas del hogar

¢Qué entendemos por “tareas del hogar” en el presente estudio? Este concepto se
puede delimitar de modos distintos. Por ejemplo, en las Estadisticas comparables del
uso del tiempo (Comparable Time Use Statistics) de Eurostat (2005), el trabajo
domeéstico se describe como compuesto de: “trabajo de la casa, cuidado de nifios y
adultos, jardineria y cuidado de las mascotas, construccion y reparaciones, compras y

servicios y gestion del hogar”4

. La Encuesta de empleo del tiempo del INE (2010)
incluye algunas de esas tareas y excluye otras y las agrupa bajo el concepto “hogar vy

familia”. En palabras de M2 Angeles Duran (2010, p. 85),

“Cuando el lector desavisado encuentra por primera vez esta categoria, cree
qgue va a hallar el tiempo destinado a los afectos, pero lo que le espera —sin
excluirlos— es una larga relacién de actividades como lavar, coser, planchar,
cocinar, sacar la basura, comprar el pan o llevar los zapatos a poner medias-
suelas. No son actividades especialmente emotivas, aunque se realizan en el

espacio hogarefio y sus beneficiarios sean miembros de la propia familia.”

* “Domestic Work: Housework, child and adult care, gardening and pet care, construction and repairs,
shopping and services, and household management”. (Eurostat, 2005, p. 4)
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Esta autora prefiere hablar de “trabajo no remunerado” para referirse al trabajo del
hogar o doméstico para evitar connotaciones sentimentales. Nosotros no haremos uso
de esta expresion, porque consideramos que los lazos afectivos son parte del

componente del trabajo del hogar.

En nuestra encuesta, el trabajo doméstico se ha concretado en una serie de tareas
como cocinar, comprar, limpiar y ordenar, mantenimiento y decoracién de la casa,
distribucién de tareas y encargos y habitos como la comida en familia, y la ensefianza

de: el cuidado del medio ambiente y de detalles en la casa.

¢Cudntas horas semanales dedica a las tareas del hogar?

Antes de pasar a comentar como califican los encuestados cada una de las
afirmaciones acerca de este tema, interesa partir de la realidad del numero de horas

que los encuestados dedican a las tareas del hogar.

“Segln la EET", el trabajo no remunerado en el hogar es la segunda actividad por
consumo diario de tiempo, sdlo por detras de los cuidados personales basicos de
dormir, comer y asearse”. (Duran, 2010, pp. 120-221) Nosotros hemos profundizado
en el analisis de este aspecto precisamente porque nos parece especialmente
significativo. En este caso, la pregunta se hace acerca del nimero sintético de horas, es
decir, el total de horas no surge de la suma de los tiempos dedicados a cada una de las
tareas (tiempo agregado), sino de la percepcion total del tiempo semanal dedicado a

ellas.®

Respecto al sexo de los encuestados, como era de esperar, las mujeres encuestadas
dedican mas horas semanales a estas tareas que los hombre, en concreto, 19,03 frente
a 12,46 horas’. Decimos “como era de esperar” porque la encuesta del INE de empleo

del tiempo confirma la mayor dedicacién de las mujeres a lo que alli se ha categorizado

> Se refiere a INE (2010a).

® Hemos tomado esta distincién de Duran (2010). La autora sefiala que, cuando se mide el tiempo
agregado, la cifra total suele salir mas elevada.

"Alo largo de este trabajo, las horas se indican en sistema decimal.
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como “hogar y familia”. Alli la diferencia es incluso mas marcada. También el

Barémetro sobre el Uso del Tiempo del CIS (2008) coincide en sefalar esto.?

Cuando estos datos se analizan por nimero de hijos, hemos constatado que el nimero
de horas desciende muy ligeramente de uno a dos hijos para subir de modo marcado

con tres hijos.

5. iCUANTAS HORAS SEMANALES LE DEDICA A
LAS TAREAS DEL HOGAR? * NUMERO DE HIJOS

30

25

19,43

20
16,29 15,56

15

10

Uno Dos Tres 0 mas

Hemos combinado este ultimo dato con la distribucidén por sexo y observamos que el
desequilibrio entre hombres y mujeres parece corregirse ligeramente para aquellos
que tienen dos hijos, para luego divergir de modo mas marcado con tres o mas,

manteniéndose siempre la mayor dedicacion femenina.

® Duran (2010) sefiala que este trabajo no sélo es un trabajo feminizado, sino que hombres y mujeres lo
perciben de modo distinto. Al hilo de esta idea, analiza una pregunta del Barémetro del CIS (2008) en la
que se mide la atribucion de la realizacion de diversas tareas domésticas a hombres o a mujeres.
Ademas de elaborar una escala de feminizacion de las tareas basandose en estos datos, Duran muestra
cémo las mujeres “dicen con mas frecuencia que los varones que en su hogar las tareas domésticas las
hacen siempre o habitualmente mujeres” (p. 90). De hecho, los varones tienden a atribuir
conjuntamente a la pareja algunas tareas que las mujeres se atribuyen mas a si mismas.

14



5. ¢éCUANTAS HORAS SEMANALES LE DEDICA A LAS TAREAS
DEL HOGAR? * SEXO Y NUMERO DE HIJOS

1,49
18'32\_
16,4

Uno Dos Tres o mas

— =—Femenino Masculino

Por Ultimo, respecto a la condicién activa’ (nota explicando), las personas que no
tienen un trabajo remunerado dedican un numero mayor de horas a las tareas
domeésticas respecto a aquellas que lo tienen. En concreto, la diferencia es de 26,36 a
15,56 horas respectivamente. Este resultado también es coherente con la Encuesta de

empleo del tiempo del INE™.

Teniendo en cuenta el horario laboral de 8 horas diarias, puede resultar interesante
contrastar la, al menos en teoria, mayor disponibilidad de tiempo para otras
actividades de aquellas personas que no tienen un trabajo remunerado respecto de
aquellas que si lo tienen. Cuando la que trabaja fuera de casa es mujer y con varios
hijos, la situaciéon de sobrecarga se acentua. Contrariamente a lo que se pudiera
esperar, entre las encuestadas que tienen 3 o mas hijos, el 75% trabaja fuera del hogar

respecto al 25% que no lo hace. Si vemos el dato desde el punto de vista opuesto, es

° Como sefiala Duran (2010), la distincién activo/inactivo es problemética. En la categoria de inactivo
pueden entrar estudiantes, jubilados, enfermos, y también personas que trabajan en actividades no
remuneradas (como el trabajo del hogar). Por tanto, no podemos suponer, directamente, que quien no
tiene un trabajo remunerado se dedica a las tareas del hogar. De hecho, hemos encontrado encuestados
inactivos que dedican muy poco tiempo a esas tareas, incluso ninguno a algunas de ellas. Nosotros, en el

n u

texto, usaremos los términos “trabajo remunerado”, “activo” o “que trabaja fuera del hogar” como
sindnimos. Sus opuestos seran “sin trabajo remunerado”, “inactivo” o “ que no trabaja fuera del hogar”.
% En concreto, se senala alli que “El mayor nimero de horas empleadas en tareas domésticas
(actividades de “Hogar y familia”) corresponde a las personas dedicadas a las labores del hogar (mas de

seis horas). Los parados dedican casi cuatro horas al trabajo doméstico”. (INE, 2010b, p.6)
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decir, si analizamos las mujeres sin trabajo remunerado, el 55,1% tienen tres o mas

hijos.

Hemos combinado este dato con el del sexo, por un lado y el nimero de hijos por otro.
En el primer caso, la diferencia entre hombres y mujeres se mantiene tanto entre
aquellos que tienen un trabajo remunerado como entre los que no lo tienen, pero es
mucho mas acentuada si comparamos hombres y mujeres que no realizan un trabajo

remunerado.

5. iCUANTAS HORAS SEMANALES LE DEDICA A
LAS TAREAS DEL HOGAR? * SEXO Y CONDICION
ACTIVA

ENo =Si

35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00

5,00

0,00

9,29 e

Femenino Masculino

Cuando vemos la distribucion de horas por condicidon activa y nimero de hijos,
comprobamos que aquellos que, independientemente del nimero de hijos, aquellos
sin condicién activa dedican mas horas, pero asi como la diferencia se mantiene

constante de uno a dos hijos, aumenta considerablemente con tres o mas hijos.
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5. ¢ CUANTAS HORAS SEMANALES LE DEDICA A LAS
TAREAS DEL HOGAR? * CONDICION ACTIVA
Y NUMERO DE HIJOS

2,39
20,07— —20,6
Uno Dos Tres o mas
— = No Si

Afirmacion 1: La sociedad valora mds el éxito profesional que ocuparse de las

tareas del hogar

Respecto a esta primera afirmacién, el nivel de acuerdo es alto, tanto en hombres
(4,40)'* como en mujeres (4,24). De ambos grupos una mayoria se declara “totalmente
de acuerdo” (el 59,8% de mujeres y el 57,3% de hombres). Los resultados se
mantienen también bastante igualados segun el nimero de hijos (4,30 para un hijo,
4,43 para dos hijos y 4,15 para tres o mas) y también segun la condicién activa (4,23
para inactivos y 4,30 para activos). Para aquellos que tienen un trabajo remunerado,
los valores de hombres y mujeres son parecidos, mientras que hay una mayor distancia

. . . . 12
respecto al nivel de acuerdo entre hombres y mujeres para los inactivos.

Si miramos a los niveles de desacuerdo, podriamos sefialar que quienes no estan “nada
de acuerdo” son mujeres, tienen 3 o mas hijos o bien son inactivos, que son, como

hemos visto, los grupos que mas tiempo dedican a las tareas domésticas.

A continuacién presentamos los graficos de los resultados comentados arriba.

11 . . . . .

Las afirmaciones se indican en valores medios en una escala 1-5.
12 S les . ~ .

Hay que tomar este ultimo hallazgo con la debida cautela, puesto que, como se ha sefialado arriba, los
encuestados varones inactivos son una muestra muy pequeiia, el 2%, respecto a las mujeres.
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1. LA SOCIEDAD VALORA MAS EL EXITO
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Afirmacion 2: Para mi es importante ocuparme de las tareas del hogar

De nuevo nos encontramos un nivel alto de acuerdo, con unos resultados por sexo
muy parejos (4,10 mujeres, 4,09 hombres). Al mirar por estado civil, hemos
encontrado que los hombres separados y viudos estan mas de acuerdo que las mujeres

en el mismo estado civil.

Observando la distribucidn por numero de hijos, hemos detectado que el nivel de
acuerdo de aquellos que tienen un hijo (3,86) es mas bajo que el de aquellos que

tienen dos (4,17) o tres o mas (4,15).

Por ultimo, atendiendo a la condicidn activa, los resultados son también muy igualados
entre los inactivos (4,12) y los activos (4,09). Sin embargo, en este ultimo grupo de
datos encontramos diferencias si examinamos la distribucion por sexos. Encontramos
que las mujeres que no trabajan fuera del hogar estan ligeramente mas de acuerdo
(4,18) que aquellas que si lo hacen (4,08), mientras que en el caso de los hombres la
diferencia entre los inactivos y los activos es mas acentuada (3,71 y 4,12,

respectivamente).

2. PARA Mi ES IMPORTANTE OCUPARME DE LAS
TAREAS DEL HOGAR * SEXO

= Femenino Masculino
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2. PARA Mi ES IMPORTANTE OCUPARME DE LAS
TAREAS DEL HOGAR * NUMERO DE HI1JOS
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Afirmacion 3: Pienso que vivir en familia y participar de las tareas domésticas

ayuda a desarrollar competencias para otras dreas de la vida

Los encuestados son mayoritariamente de la opinién de estas actividades contribuyen
al desarrollo en las personas de capacidades que luego pueden ponerse en practica en
otras esferas de la vida. Los resultados para mujeres y hombres son muy parecidos
(4,39 y 4,57, respectivamente), asi como entre personas con trabajo no remunerado
(4,41) y remunerado (4,45). Cabe sefialar que el acuerdo aumenta paulatinamente con

el numero de hijos (4,10 para un hijo, 4,44 para dos y 4,62 para tres o mas). Analizando
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mas en detalle esto ocurre en aquellos que han respondido de modo categdrico

(“totalmente de acuerdo”).

No existen diferencias significativas entre las mujeres que trabajan fuera del hogar y
las que no lo hacen, pero de nuevo, aparecen como mas convencidos aquellos varones

gue no tienen trabajo remunerado.

Si relacionamos las respuestas a esta afirmacién 3 y las respuestas a la afirmacion 1
(“La sociedad valora mas el éxito profesional...”), mds de un tercio del total de los
encuestados ha manifestado estar “totalmente de acuerdo” en ambas. Si ampliamos el
anadlisis uniendo los que han contestado “bastante de acuerdo” en ambas, nos
encontramos con que son dos tercios. Esto nos senala que dichos encuestados
probablemente perciben una contradiccion entre su conviccion personal y la imagen

social de las tareas domésticas.

Los graficos correspondientes a la afirmacién 3 son los siguientes:

3. PIENSO QUE VIVIR EN FAMILIA Y PARTICIPAR DE

LAS TAREAS DOMESTICAS AYUDA A DESARROLLAR

COMPETENCIAS PARA OTRAS AREAS DE LA VIDA *
SEXO

E Femenino Masculino

70 62,2 64,0
60
50
40
30
20

w
o

10 0,8 0,0 0,0

Mada de Muy poco de  Algo de acuerdo  Bastante de Totalmente de
acuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
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Afirmacion 4: Pienso que las obligaciones laborales me llevan a descuidar el

tiempo dedicado al hogar y a mi familia.

Las dificultades entre la clase activa espafiola para conciliar vida laboral y familiar son
bien conocidas. Aiadiendo esta afirmacién 4 al cuestionario se buscaba encontrar una

confirmacion a este tema.
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Por tanto, se esperaba un nivel alto de acuerdo, especialmente entre las mujeres. Sin

embargo, los resultados han sido distintos a lo esperado.13

En general, el nivel de acuerdo es mas bajo que en los anteriores casos, y se podria
situar entre “algo de acuerdo” (=3) y “bastante de acuerdo” (=4). El resultado total no
muestra diferencias marcadas entre hombres y mujeres (3,54 las mujeres y 3,66 los
hombres) ni por nimero de hijos. Una posible explicacidn a este resultado puede ser la

formulacidn negativa de la pregunta.

Las respuestas a las afirmaciones 1 y 4 son las que tienen la desviacidon estdndar mas
elevada, pero no hemos encontrado una correlacidn significativa entre ambas. El grado
de covariacién mas significativo lo hemos encontrado entre las respuestas a las
afirmaciones 2 (“Para mi es importante ocuparme de las tareas del hogar”) y 3
(“Pienso que... participar en las tareas domésticas ayuda a desarrollar

competencias...”).

4. PIENSO QUE LAS OBLIGACIONES LABORALES ME
LLEVAN A DESCUIDAR EL TIEMPO DEDICADO AL
HOGAR Y A MI FAMILIA * SEXO

= Femenino Masculino
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13 . . . . ; .
Como se ha dicho mas arriba, hemos analizado los datos sélo para los encuestados con trabajo
remunerado.
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3.2. Las realizacion de las tareas del hogar

En el siguiente apartado se trata de medir en qué grado cada uno de los encuestados
se involucra en una serie de tareas del hogar: hemos seleccionado en esta fase
preliminar de la encuesta, en concreto, nueve practicas. De esas practicas, estan
excluidos el cuidado de nifios, personas mayores y discapacitados. Debemos afiadir
gue, al menos, tres de las practicas (5, 7 y 8) tienen un matiz marcadamente educativo,
es decir, no se pregunta al encuestado si realiza unas tareas concretas sino si trata de
inculcar en los demas el cuidado material de la casa (5), el aprovechamiento de los
recursos y el cuidado del medio ambiente (7), y si distribuye las tareas domésticas
entre los demas de acuerdo con sus aptitudes (8). Las preguntas 1 y 2, que hacen
referencia a cocinar y a las comidas en familia, ademas, nos permiten conocer habitos

de la muestra encuestada que tienen repercusiones educativas, de salud y bienestar.
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Prdctica 1: Cocino comida casera para mi familia

Lo primero que podemos destacar es la marcada diferencia entre la media sefialada
por las mujeres (4,26)* y la de los hombres (3,40). En concreto, un 51,6% de las
mujeres encuestadas refleja que realiza esta tarea “siempre”, mientras que sdlo lo
hace un 16,9% de los hombres. En todos los demas items, los hombres llevan una

cierta ventaja.

Los resultados por nimero de hijos estdn también muy igualados, aunque son
ligeramente superiores en las familias con dos hijos (4,17, frente a 3,99 para un hijo y
3,96 para tres o mas). Cuando comparamos este dato por sexos, encontramos que
tanto los hombres como las mujeres con dos hijos cocinan mas, es decir, no hay

diferencias en la distribucién por sexos en este grupo.

Respecto al analisis por condicién activa, los encuestados sin trabajo remunerado
manifiestan cocinar con mas frecuencia para su familia (4,38) que los activos (3,98). La
diferencia resulta mas marcada entre los que dicen hacerlo “siempre” (60,7% de los

inactivos, 39% de los activos).

Nos ha llamado la atencidn que un porcentaje de mujeres manifiesta no cocinar
“nunca” (1,2%, aunque en este grupo, los hombres son un 9%), que también lo hacen
un porcentaje de los inactivos (1,8%), pero, sobre todo, que hay familias de tres o mas
hijos en las que el encuestado manifiesta no cocinar “nunca” (6,3%, frente a 0,8% de
los de dos y 1,4% de los de uno). Es decir, de los grupos que mas se espera que tengan
un resultado de cero o cercano a cero en “nunca” —mujeres, familias numerosas y

. . . 1
personas sin trabajo remunerado— encontramos un porcentaje de respuestas.’

“las practicas se indican en valores medios en una escala 1-5.

> probablemente nos encontremos con quienes Duran (2008, 2010) denomina “exentos”, es decir,
aquellos que, por diversos motivos, estan exentos de colaborar en las tareas domésticas. Algunos de
ellos lo estan por enfermedad, edad o discapacidad; otros, por eleccién personal; pero siempre ocurre
una transferencia de obligaciones a otros. Duran (2008) insiste en el interés de este dato para identificar
las situaciones en que esto ocurre de modo injusto, de cara a una mejor distribucién de las cargas.
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Practica 2: Almorzamos o cenamos en familia

Basta una sencilla busqueda en Internet o en cualquier base de datos de publicaciones
cientificas para comprobar la relevancia que ha adquirido el habito de las comidas
familiares como una cuestién relacionada con la salud y con hdabitos basicos de
socializaciéon. Este interés es especialmente marcado en el dmbito anglosajon —
especialmente en Estados Unidos—, donde se ha perdido el hdbito de la comida
familiar y han aumentado los casos de obesidad, trastornos alimentarios y de conducta
entre la poblacién infantil y adolescente. Los datos parecen mostrar una relacién

directa entre estos dos grupos de tendencias.

La prdctica de hacer, al menos, una de las comidas del dia en familia parece extendida
entre los encuestados. Han manifestado una frecuencia alta, de modo que el 61% de
mujeres y el 46,1% de hombres manifiesta que ocurre “siempre” en sus hogares.
Tomando el conjunto de la muestra hay bastante igualdad entre hombres (4,27) y
mujeres (4,44), por numero de hijos (4,40 un hijo, 4,43 dos hijos y 4,36 tres o mas

hijos) y por condicién activa (4,55 inactivos, 4,37 activos).

De nuevo, nos ha llamado la atencion que el 1,4% de encuestados de tres o mas hijos

manifiesta no comer “nunca” en familia.

2. ALMORZAMOS O CENAMOS EN FAMILIA * SEXO
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27
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Prdctica 3: Personalmente me ocupo del orden y de la limpieza del hogar

En las tareas de orden y limpieza, de nuevo encontramos una clara diferencia entre la
asiduidad con que las realizan las mujeres (4,06) y los hombres (3,46). No hemos
encontrado ninguna mujer que manifieste que no hace “nunca” estas tareas. Respecto
al numero de hijos, los resultados son muy igualados (3,88 uno, 3,98 dos, 3,85 tres o
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mas). En “siempre” encontramos una linea ligeramente descendiente a medida que
aumenta el numero de hijos, lo que nos hace suponer que se recurre en algunos casos

a otras ayudas para estas tareas.

Las personas que no tienen trabajo remunerado dicen ocuparse de la limpieza y el
orden con mas frecuencia (4,18) que las que si lo tienen (3,85). De hecho, ninguna de

las personas del primer grupo dice no hacerlo “nunca”.

Esta practica 3 muestra una correlacién significativa con la afirmacion 2 (“Para mi es

importante ocuparme de las tareas del hogar”).

3. PERSONALMENTE ME OCUPO DEL ORDEN Y DE
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3. PERSONALMENTE ME OCUPO DEL ORDEN Y DE
LA LIMPIEZA DEL HOGAR * CONDICION ACTIVA
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Prdctica 4: Organizo y realizo las compras necesarias para la casa (p. ej. compra

de alimentos, articulos de limpieza y para el mantenimiento del hogar)

La Encuesta Continua de Presupuestos Familiares del INE nos muestra que, las
compras, especialmente las de comida, se llevan un porcentaje considerable del
presupuesto familiar. Los ultimos datos disponibles (2015) indican que, sélo en

1
. Por lo tanto,

alimentacion, las familias emplean el 15,05% de su presupuesto tota
esperabamos un nivel alto de acuerdo en este item. Visto desde otro punto de vista y
dada la relevancia econdmica de esta tarea, mas facilmente se delegard en otras

personas la limpieza y la cocina que las compras.

Los resultados obtenidos confirman esta idea: tanto las mujeres como los hombres
encuestados dicen encargarse de las compras en su hogar. En el caso de las mujeres,
parece que lo realizan mas a menudo (4,65 frente a 4,20). De hecho, el 70,9% de las
mujeres encuestadas, manifiesta que “siempre” realiza personalmente esas tareas,
frente al 44,9% de hombres. Hay un 1,1” de hombres que no realizan “nunca” esta

tarea, mientras que no hay mujeres en este grupo.

16 .z . .. P .re
La fracciéon mas elevada se dirige a la vivienda, con un 31,76% del presupuesto familiar.
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También es alta la media en todos los grupos por nimero de hijos, con un ligero

ascenso para los encuestados con dos hijos (4,60, respecto a 4,47 uno y 4,51 dos).

La frecuencia con que realizan las compras de la casa las personas sin trabajo

remunerado también es ligeramente superior (4,70) a la de los que si trabajan fuera

(4,50), aunque, como se puede ver, no hay diferencias llamativas.
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4. ORGANIZO Y REALIZO LAS COMPRAS
NECESARIAS PARA LA CASA (EJ. COMPRA DE
ALIMENTOS, ARTICULOS DE LIMPIEZA Y PARA EL
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ENo ESI
100
80
60
40 30,3
20 16,1
7,1 —
0,0 0,3 0,0 2.8 4,9 =
0 = = =
Nunca Pocas veces A veces Muchas veces Siempre

Prdctica 5: Enseiio a mi familia a cuidar los detalles materiales del hogar (p. €j.
no dejar luces encendidas innecesariamente, arreglar pequefios desperfectos,

tener un encargo dentro de la casa, etc.)

Como hemos dicho antes, ésta y la practica 7 van dirigidas a que otros miembros de la

familia desarrollen ciertas actitudes y comportamientos respecto al cuidado de la casa.

Encontramos de nuevo un nivel alto de constancia, que se mantiene en la distribucidn
por sexos (4,48 mujeres, 4,40 hombres), nimero de hijos (4,55 uno, 4,43 dos y 4,45
tres o mas) y condicién activa (4,52 inactivos, 4,45 activos). Entre aquellos que dicen
realizar esta tarea “siempre” encontramos que lo hacen un 60,6% de las mujeres
encuestadas, un 64,4% de las familias con un hijo y un 62,5% de los que no tienen

trabajo remunerado.
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Prdctica 6: Organizo personalmente el mantenimiento de mi casa (arreglos,

decoracion, reparacion de madquinas, cuidado del jardin, etc.)

El mantenimiento de la casa engloba un conjunto de tareas que las estadisticas
oficiales —por ejemplo el Barometro del CIS (2008)— han atribuido generalmente a los
hombres. Esperabamos ver una confirmacion de esto en nuestra encuesta y nos hemos
encontrado con unos resultados bastante distintos. En efecto, las mujeres encuestadas
dicen hacer esta tarea mas frecuentemente que los hombres (4,00 frente a 3,90);
incluso hay una ligera mayoria de mujeres entre los que dicen hacerlo “siempre”
(35,4% frente a 32,6% de los hombres). Pensamos que en la raiz de esta discrepancia
puede encontrarse la palabra “organizo”: en efecto, no es lo mismo supervisar y

coordinar —organizar— estas tareas que realizarlas personalmente.

Hay casi igualdad en la media por nimero de hijos (3,96 uno, 3,98 dos, 3,99 tres o mas)
y también por condicién activa los resultados son cercanos (4,14 inactivos, 3,94

activos).

Debemos remarcar que estas semejanzas se dan a lo largo de toda la escala de

posibles respuestas, como se observa en las graficas.

Aunque en los resultados totales hay un nivel de asiduidad que tiende a ser alto,
cuando observamos las graficas vemos gran variedad de maneras de gestionar este

tema.
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Prdctica 7: Ensefio a mi familia a cuidar los recursos naturales como el agua, la

energia, el gas, el reciclaje y la separacion de basura

Los encuestados responden que realizan esta tarea con frecuencia. En este caso, los
varones en una proporcion infimamente mayor que las mujeres (4,27 vy 4,24,
respectivamente). Esta cuasi igualdad se mantiene también para el numero de hijos,
con un minimo descenso en el caso de tres o mas hijos (4,13, frente a 4,33 uno y 4,32
dos). Lo mismo ocurre si examinamos la condicién activa: 4,20 los inactivos y 4,25 los
activos. De modo parecido a la prdctica anterior, las proporciones se mantienen

parecidas en las distintas clases analizadas a lo largo de toda la escala utilizada.
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Prdactica 8: Distribuyo tareas domésticas a cada uno de los miembros de la

familia en funcion de sus edades, capacidades y gustos.

Esta es otra practica con consecuencias educativas para los miembros de la familia.
Aunque el nivel de frecuencia es inferior al manifestado en otras practicas, sigue

siendo alto.

La distribucion por sexos muestra una media mayor en las mujeres (3,85 frente a 3,56).
En cuanto al nimero de hijos, aunque los resultados son semejantes, vemos un ligero
descenso en el caso de dos hijos (3,79 uno, 3, 65 dos y 3,87 tres o mas).
Los resultados son casi idénticos respecto a la condicién activa (3,75 inactivos y 3,78

activos).

En todas las distribuciones, es marcadamente superior el grupo que manifiesta
“muchas veces”. Puesto son pocos los que muestran un nivel de frecuencia bajo
(“pocas veces” o “nunca”), es posible que esta distribucién se deba a que la pregunta
sugiere una cierta planificaciéon, que los encuestados no consideren absolutamente
necesario que se dé un reparto estricto de las tareas domésticas y que, por lo tanto,

eviten las respuestas categobricas.
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8. DISTRIBUYO TAREAS DOMESTICAS A CADA UNO
DE LOS MIEMBROS DE LA FAMILIA EN FUNCION DE
SUS EDADES, CAPACIDADES Y GUSTOS * SEXO

= Femenino B Masculino

Nunca Pocas veces A veces Muchas veces Siempre

8. DISTRIBUYO TAREAS DOMESTICAS A CADA UNO

DE LOS MIEMBROS DE LA FAMILIA EN FUNCION DE

SUS EDADES, CAPACIDADES Y GUSTOS * NUMERO
DE HIJOS

EUno EDos ETresomas

-
50 o o
o < <
o [~
40 i ™
(23]
= o
30 g\ =
b (o]

20

10

Nunca Pocas veces A veces Muchas veces Siempre

8. DISTRIBUYO TAREAS DOMESTICAS A CADA UNO
DE LOS MIEMBROS DE LA FAMILIA EN FUNCION DE
SUS EDADES, CAPACIDADES Y GUSTOS *
CONDICION ACTIVA

ENo ESI

50

41,1 41,5

Nunca Pocas veces A veces Muchas veces Siempre
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Prdctica 9: Dedico tiempo a capacitarme para sacar adelante la organizacion de

las tareas del hogar

Dada la alta valoracién de las tareas domésticas manifestada por los encuestados (v.
afirmaciones 2 y 3), podria esperarse por su parte un interés en prepararse para
realizarlas del mejor modo posible. Sin embargo, como veremos a continuacién, nos
encontramos con unos resultados inversos a los de las otras practicas. La mayor parte
de los encuestados no dedican ningln tiempo a capacitarse en esas tareas.
Probablemente comparten la extendida opinidon de que se trata de tareas de baja
cualificacion que resulta relativamente facil aprender y que, mal que bien, todos
pueden llevar a cabo. Precisamente esta opinidon puede estar en la base de la inferior
consideracion de esas tareas respecto a cualquier otra ocupacién (v. afirmacién 1).
Otra posibilidad es que, puesto que las redes familiares en Espafia todavia se muestran
densas, se hayan aprendido esas tareas en el hogar familiar y no se considere
necesario continuar esa formacion mas tarde, cuando hay que ponerlas en practica en

la familia que se ha formado.

Los resultados por sexos es casi igual (2,13 las mujeres y 2,16 los hombres). También lo
son los resultados por numero de hijos (2,25 uno, 2,08 dos, 2,13 tres o mas) y por

condicidn activa (2,21 inactivos, 2,12 activos).

El hecho de que sea alto el porcentaje de encuestados con tres o mas hijos (42%) v el
de encuestados activos (41,1%) que dicen no realizar “nunca” esta practica puede
deberse a la falta de disponibilidad de tiempo o bien, en el primer caso, a haber ya

adquirido una cierta experiencia que se considera suficiente.

En todo caso, resulta un dato en el que vale la pena reflexionar.
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9. DEDICO TIEMPO A CAPACITARME PARA SACAR
ADELANTE LA ORGANIZACION DE LAS TAREAS DEL
HOGAR * SEXO

= Femenino B Masculino

45 40,6

Nunca Pocas veces A veces Muchas veces Siempre

9. DEDICO TIEMPO A CAPACITARME PARA SACAR
ADELANTE LA ORGANIZACION DE LAS TAREAS DEL
HOGAR * NUMERO DE HIJOS

EUno =Dos ETresomas

4,2

Nunca Pocas veces A veces Muchas veces Siempre

9. DEDICO TIEMPO A CAPACITARME PARA SACAR
ADELANTE LA ORGANIZACION DE LAS TAREAS DEL
HOGAR * CONDICION ACTIVA

ENo ESI

16,1 16,0
=

Nunca Pocas veces A veces Muchas veces Siempre
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* k% 3k 3k

Considerando todas las tareas, hemos encontrado correlaciones entre cocinar (practica
1) y realizar las compras (practica 4), ensefiar a cuidar los detalles de la casa (practica
5) con ensefar a cuidar los recursos naturales y el medio ambiente (practica 7), cocinar
(practica 1) y limpiar la casa (practica 3). Respecto a esta ultima correlacion, resulta
interesante, porque contrasta con algunos datos que atribuyen al grupo mayoritario de
esta encuesta la delegacién de la tarea de las limpiezas en terceras personas, en
cuanto lo permiten los ingresos familiares.!” Limpiar la casa también estd relacionado

con hacerse cargo del mantenimiento (practica 6), aunque en menor medida.

3.3. Elvinculo con las tareas del hogar

Vamos, por ultimo, a comentar los resultados de esta tercera parte de la encuesta. En
ella se mide el vinculo del encuestado con las tareas del hogar y el nivel de bienestar

personal percibido por el encuestado, con la finalidad de combinar dichas variables.

Vinculo con el trabajo del hogar

Tomando solamente a los encuestados que no tienen un trabajo remunerado, se les ha
preguntado cual es su orientacidn respecto al trabajo del hogar, es decir, la motivacién

o actitud de fondo respecto a dicho trabajo.

Y Asi lo sefiala Duran (2008), comentando los datos del Barémetro del CIS (2008). Las categorias
profesionales que cita son: “los directivos y profesionales que tienen un nivel de ingresos superior a la
media, asi como [...] los técnicos y cuadros medios” (p. 43). Como se puede observar, la delegacion en
otras personas, como empleados del hogar, no se ha incluido en esta encuesta.
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Esta vinculacion se ha definido en tres grupos:*®

- las personas que se ocupan de las tareas domésticas por resignacion,

- las que lo hacen de modo transitorio, hasta que cambien las circunstancias
personales o familiares

-y las que lo hacen por una motivacion intrinseca, es decir, por una opcioén libre

de servicio a la familia.

Para ello, se les han presentado tres casos (A a C) en los que se describen diversas
situaciones, y los encuestados deben responder indicando con una escala de Likert del

1 al 4 su grado de identificacién con los casos.

ORIENTACION AL TRABAJO DEL
HOGAR

44,6

50,0
45,0
40,0 35,7
35,0
30,0
25,0
20,0
15,0
10,0

5,0

0,0

19,6

Transitorio Motivacion intrinseca Combinado

Debemos senalar, antes de pasar al analisis, que ninglin encuestado ha mostrado una
orientacién por resignacién al trabajo doméstico, por lo que este dato estd ausente de

nuestro analisis.

Hemos encontrado una clara mayoria de encuestados que muestran una motivacion

intrinseca (44,6%) o bien una vinculacién transitoria (35,7%). Por otro lado, algunos

' El vinculo con las tareas del hogar fue preparado ad hoc para la investigacion del GHI y esta en
proceso de validacién. Estd basado en una metodologia similar a la usada por Amy Wrzesniewski (1997)
para estudiar las diferentes orientaciones al trabajo.
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encuestados reflejan elementos de ambas, y los hemos agrupado en el grupo llamado

“combinado” (19,6%).%

Dado el bajo porcentaje de hombres que pertenecian a este grupo, no hemos

considerado relevante hacer un analisis por sexos.

El analisis por numero de hijos arroja un porcentaje alto de orientacidn transitoria en
el caso de encuestados con dos hijos (40%) y de motivacion intrinseca en el caso de las
familias con tres o mas hijos (72%). Visto desde el otro punto de vista, de los que
reflejan una orientacién transitoria, el 61,5% tienen dos hijos, y de los que muestran

una motivacion intrinseca el 64,3% tienen tres o mas hijos.

Bienestar y calidad de vida

Se han analizado aqui tres indicadores de calidad de vida en términos de tres aspectos
del bienestar: el bienestar emocional, el psicoldgico y el social. Dichos conceptos han

sido definidos por las autoras de la encuesta del siguiente modo:

- Bienestar emocional: se identifica con “una sensacién de un estado emocional

»20 Se midié pidiendo al encuestado que, recordando cémo se habia

positivo
sentido en las dos ultimas semanas, utilizara una escala de positividad de 1 a 5
que iba de una emocién positiva a una negativa (p. ej. de “amable” a
“desagradable” o de “contento” a “enojado”).

- Bienestar psicolégico: “esta vinculado a la percepcién de que su vida tiene un
sentido y un propdsito, que tiene un por qué vivir’?!. Se midié con una escala

de Likert de 1 a 5 con la que el encuestado debia mostrar su acuerdo o

desacuerdo con una serie de afirmaciones.

' Esto se ha llevado a cabo cuando dos o los tres casos se presentan con la misma intensidad en las
respuestas (escala 1-3), la orientacion se ha llamado “combinada”. Por ejemplo, si un encuestado ha
puntuado el caso Acon 1y By Ccon2.

20 Debeljuh, P, Mesurado, B, (2017) Global Home Index. Informe de Argentina, p. 27. El desarrollo del
instrumento esta fundamentado en Mesurado, B, Crespo, R, Rodriguez, O (2016) “Exploratory factor
analysis and Confirmatory Factor Analysis of a new Scale to measure flourish in two Latin American
Countries: Argentina and Ecuador”, 2016 Society for Research on Adolescence Biennial Meeting.
Baltimore, MD.

2 Debeljuh, P, Mesurado, B, Global Home Index, cit., p. 27
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- Bienestar social: “estd vinculado al modo como una persona se relaciona con la
sociedad, si se siente integrado a ella, si percibe que contribuye eficazmente

n22

con la sociedad vy si se percibe aceptado por ella”**. Para medirlo de usé el

mismo método que para el bienestar psicolégico.

Tomando el grupo sefialado arriba (inactivos), hemos combinado su vinculo con las
tareas del hogar con el bienestar percibido. El resultado nos muestra que aquellos
encuestados en quienes estd presente la motivacidn intrinseca, ya sea ella sola, ya sea

en forma combinada, manifiestan mayor bienestar a todos los niveles.

VINCULO CON LAS TAREAS DEL
HOGAR Y BIENESTAR

Transitorio = Motivacion intrinseca Combinado

4,48 4,55 430 441

3,90 3,91 565

3,48

Social Psicologico Emocional

En Espaiia, el INE ha publicado en 2016 unos Indicadores de Calidad de Vida. Hemos
encontrado alguna afinidad entre el modo en que vienen definidos algunos de esos
indicadores y las dimensiones del bienestar disefiadas en esta encuesta. Esto nos
permitira, con las debidas cautelas, comparar los resultados de nuestra encuesta con
los datos a nivel nacional. En concreto, se trata de varios aspectos contenidos en el

indicador “Experiencia general de la vida”.? Allf aparecen los “Sentimientos vy

22 ¢

Idem, pp. 26-27.
23 . . . . . .. . . .

La lista completa de dimensiones es la siguiente: condiciones materiales de vida, trabajo, salud,
educacién, ocio y relaciones sociales, seguridad fisica y personal, gobernanza y derechos basicos,
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emociones positivos”, que es como nosotros hemos definido el bienestar emocional, y

el “Sentido y propdsito de la vida”, que nosotros hemos llamado bienestar psicoldgico.

Para poder continuar analizando el grado de bienestar tomando diversos grupos de la
muestra hemos utilizado la herramienta de los graficos de radar, que estan
especialmente indicados para comparar posiciones relativas entre clases® y evidenciar

diferencias minimas entre los datos.

De este modo, hemos podido observar, en primer lugar, la distribucién del bienestar
por sexos. Ambos han indicado un nivel de bienestar tendiendo a alto. A pesar de las
semejanzas en el bienestar social y psicoldgico, las mujeres encuestadas parecen25

mostrar un bienestar emocional superior al de los hombres.

Teniendo en cuenta que este bienestar se ha definido en términos de emociones
positivas, si comparamos esta encuesta con el indicador de “sentimientos positivos”
del INE, encontramos alli que el porcentaje de hombres que se ha sentido feliz muy a
menudo en las cuatro Ultimas semanas es superior al de las mujeres (64,9% y 61,5%,
respectivamente). Encontramos por tanto, en cuanto al bienestar emocional, un dato

gue parece contradecir las estadisticas oficiales.

entorno y medioambiente y experiencia general de la vida. Aunque hay una dimensién que incluye las
“relaciones sociales” no hemos podido relacionar esta dimensidn con la de bienestar social del GHI. En la
del INE se miden las interacciones del encuestado con otras personas, la satisfaccion que proporcionan
esas interacciones y el hecho de contar con apoyo de otras personas y de confiar en ellas.

** En la citada publicacién del INE se explica: “Para comparar la posicion relativa de determinados
grupos de poblacién (diferentes edades, nivel de renta, tipo de hogar, educacién, nacionalidad,
densidad de poblacién, etc.) en cuanto a su situacién de ventaja o desventaja en el conjunto de las
nueve dimensiones de calidad de vida, se utiliza la construccién de “gréaficos radar”. El uso de estos
graficos fue una de las recomendaciones del informe aprobado por el Comité del Sistema Estadistico
Europeo en el que se formulan propuestas respecto a la medicion de la calidad de vida”. (Recuperado en
http://www.ine.es/ss/Satellite?c=Page&cid=12599473146458&pagename=ProductosYServicios%2FPYSLa
yout&L=0#, 10 de mayo de 2017) Nosotros le hemos dado un uso andlogo a estos gréficos.

» Después de la prueba ANOVA y de examinar el valor de la eta, las relaciones entre bienestar y sexo no
tienen significatividad estadistica.

45


http://www.ine.es/ss/Satellite?c=Page&cid=1259947314645&pagename=ProductosYServicios%2FPYSLayout&L=0
http://www.ine.es/ss/Satellite?c=Page&cid=1259947314645&pagename=ProductosYServicios%2FPYSLayout&L=0

Bienestar * Sexo

= Femening = Masculino

Social
4,90

4,70
4,50
4,30
4,10

Emocional Psicologico

Cuando hemos relacionado el bienestar con la condicion activa, hemos encontrado
gue los inactivos muestran un nivel de bienestar emocional levemente superior, pero

menos bienestar psicoldgico y social que los activos.

Bienestar * Condicion activa

— ) — ]

Social
4,90

4,70
4,50
4,30
4,10

Emocional Psicologico
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Analizando el bienestar por estado civil, hemos encontrado que los que muestran
menor nivel de bienestar en los tres aspectos son los separados. Los viudos son los que
muestran el mayor nivel de bienestar emocional, pero menos bienestar psicolégico.
Los casados y los que viven en pareja han indicado niveles casi equivalentes de

bienestar.

Bienestar * Estado civil

Casado En pareja Separado Viudo
Sodial

4,90
4,70
4,50
4,30
4,10
3,90
3,0
50

Emocional Psicologico

Respecto al nivel educativo, hemos encontrado unos resultados bastante
sorprendentes: los encuestados con nivel primario de estudios aparecen siempre en
los niveles mas altos de bienestar. En bienestar emocional, los que han realizado
estudios universitarios y de postgrado coinciden en puntuar mas bajo. En bienestar
psicolégico practicamente coinciden con los que han hecho estudios secundarios. En
bienestar social, sin embargo, a distancia de los demas, los que tienen estudios
universitarios acompanan a los de estudios primarios en las maximas puntuaciones. El
dato de bienestar emocional contradice abiertamente la estadistica del INE, que en su
medicion de “sentimientos positivos” sefiala que el porcentaje mas alto de los que se
han sentido muy felices a menudo (71,1%) pertenece al nivel educativo mds alto y va
descendiendo a lo largo de los niveles educativos. Lo mismo ocurre respecto al de

bienestar psicoldgico: en las mediciones del INE, los niveles mas bajos de esta medida
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Ill

(que corresponde al “sentido y propdsito de la vida”) corresponden al nivel inferior de

estudios.

Bienestar * Nivel educativo

Post-grado Primario Secundario Universitario

Social
4,90

4,70
4,50
4,30
4,10
3,90
370
250

Emocional Psicologico

Cuando analizamos el bienestar por niimero de hijos realizamos otro descubrimiento:
los que tienen un hijo se encuentran en desventaja respecto a los que tienen dos (que
puntian maximo en todos los aspectos) y los que tienen tres o mas. Al parecer,
superar la barrera del dos tiene implicaciones para el bienestar personal. Este dato es
interesante puesto que las estadisticas del INE muestran que entre los porcentajes mas
altos de quienes se han sentido felices a menudo se encuentran los que viven en
pareja’® y con hijos dependientes (68,5%). En nuestro estudio estamos intentando hilar
mas fino, agrupando por niumero de hijos. En un pais con una natalidad tan baja como

Espana, este hallazgo resulta destacable.

26 s . .. ..
La estadistica no discrimina por estado civil.
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Bienestar * Numero de hijos

O = Dos Tres o mas

Social

4,90
4,70
4,50
4,30
4,10

Emocional Psicologico

Quisimos también utilizar el dato del nimero de hijos dependientes. En este caso,
tener un hijo dependiente o ninguno parece una situaciéon peor para el bienestar
psicolégico que la de tener dos o tres o mas hijos dependientes. En el bienestar
emocional, los que no tienen ninguno muestran ventaja. En el psicoldgico lo hacen los

que tienen tres o mas.

Bienestar * Numero de hijos dependientes

———NiNgUNQ = Uno Dos Tres o mas

Social

4,90
4,70
4,50
4,30
4,10
3,90
3,724

Emocional Psicologico
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Observando el grado de bienestar por cuota de hijos dependientes que habiamos
elaborado al principio para observar estos datos desde otro punto de vista, nos
encontramos con otros resultados interesantes: de modo bastante claro, los que
tenian de 3/4 a 7/8 de hijos dependientes manifestaban unos niveles de bienestar
superiores a las otras clases. Respecto al bienestar emocional, los que tenian todos los
hijos dependientes mostraban el nivel mds bajo, mientras que en bienestar
psicolégico, puntuaban mas bajo los que no tenian ningln hijo dependiente, y en

bienestar social, de nuevo aquellos que tenian todos los hijos dependientes.

Este dato nos deja un apunte acerca de las familias numerosas: pese a la imagen
cadtica que a menudo se tiene sobre estos grupos familiares, por lo menos los
encuestados refieren un nivel alto de bienestar, posiblemente relacionado con la
existencia de multiples lazos entre hermanos mayores y menores. De todos modos, se

requiere un analisis mas profundo de este dato.

Bienestar * Cuota de hijos dependientes

Ninguno De 1/4 hasta 2/3 De 3/4 hasta 7/8 Todos
Social
4,90
4,70
4,50
4,30
410
3,90
3/
450

Emocional Psicologico

Por ultimo y volviendo a la relacién entre bienestar y orientacién al trabajo del hogar,

utilizamos el grafico de radar para poder visualizar mejor los datos.
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Bienestar de aquellos en condicién no activa *
Orientacion al trabajo del hogar

=—Transitorio = == NMotivacion intrinseca Combinado

Social

4,90

4,70

4,50

4,30

4,10

3,90 A
3,2

50
%

Emocional Psicologico

En éste, la diferencia entre aquellos que tienen hacia esas tareas una motivaciéon
intrinseca o una orientacién de tipo combinado y los que se plantean estas tareas

como algo transitorio muestran una clara diferencia en los tres tipos de bienestar.

51



4. Conclusién

La encuesta del Global Home Index ha corroborado datos que ya se conocian. Uno de
ellos es la feminizacion del trabajo doméstico, tanto en el nimero de horas dedicado
como en cada una de las diversas tareas, independientemente de la condicién activa
de las encuestadas. Estos datos subrayan una vez mas la necesidad de equilibrar la
distribucién de las tareas de ambos sexos dentro del hogar familiar, sobre todo a
medida que aumenta el nidmero de hijos. También hay una cierta percepcion de
tensiones entre el tiempo dedicado al trabajo remunerado y a la familia, y esta

percepcion se da en ambos sexos, tendiendo a crecer con el nimero de hijos.

Por otro lado, los encuestados muestran un nivel alto de apreciacidon por las tareas
domeésticas, consideradas relevantes y que ayudan al desarrollo personal. Esta
apreciacion choca con la percepcién que tienen de la negativa consideracion social de
dichas tareas cuando se comparan con otras ocupaciones. También se puede destacar
la poca dedicacién a formarse y capacitarse para que la gestidon del hogar sea mas

eficiente.

En las familias de la muestra perviven costumbres demostradamente saludables como
la comida en familia y la elaboracidon de comidas caseras. Los encuestados, sobre todo
las mujeres encuestadas, siguen controlando personalmente las compras de la casa y
el orden y limpieza de la misma. Hubiera resultado interesante ver en qué medida se
sirven de la ayuda de otras personas, y, en ese caso, qué tareas estarian los
encuestados mas dispuestos a delegar. Este aspecto arrojaria luz sobre qué tareas se
valoran mas vy, por lo tanto, se prefiere seguir realizando personalmente. La difusién de
practicas dirigidas al cuidado material de la casa y al aprovechamiento sostenible de

los recursos también estan extendidas entre los encuestados.

Otros datos, como la relacidén positiva entre bienestar y dedicacién a las tareas del
hogar con una motivacién intrinseca, y el nivel de bienestar reflejado en la encuesta
por aquellos padres y madres de familia numerosa que ya han entrado en una cierta

madurez son aportaciones novedosas de este estudio. Tanto este tema como la
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situacion desventajosa en términos de bienestar de los separados son resultados que

merecerian una profundizacién posterior.
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