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DATOS IDENTIFICATIVOS DEL CENTRO

Universidad Universitat Internacional de Catalunya (UIC Barcelona)
Nombre del Programa de Doctorado Doctorado en Economia y Derecho
Codigo RUTC 5601118
Escuela de Doctorado de la Universitat Internacional de
Catalunya
Datos de contacto Campus Barcelona

Immaculada 22,

08017 Barcelona

Coordinador académico/responsable de la titulacion : Dr. FREDERIC MARIMON

DATOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN ECONOMIA Y DERECHO
Codigo Fecha Curso académico
Real Decreto que lo regula verificaci Tipologia
RUCT A de implantacidn
Real Decreto 99/2011, de~28 de enejrc'), por el '24. de Adaptado  RD
5601118 que se regulan las ensefianzas oficiales de julio de 14/15 1393/2007
doctorado. 2014
Periodo Seguimiento
14/15 Curso académico de implantacion
16/17 Seguimiento afios 1, 2 y 3: cursos académicos 14/15, 15/16y 16/17
Periodo Modificaciones Fec‘ha .de aprobacién  Consejo  de
Universidades
17/18 Modifica 26 de enero de 2018
DATOS DEL INFORME DE SEGUIMIENTO

Cursos objeto de seguimiento 17/18 - 18/19 - 19/20

Comision Académica del Doctorado en Economia y
Responsable de la elaboracion del Informe de seguimiento  parecho

(ISPD)
Comision de Calidad de la Escuela de Doctorado

Organo responsable de aprobacién Comité Direccidn de la Escuela de Doctorado

Fecha de aprobacion

Fecha de envio a AQU Catalunya




uLc

barcelona

PROGRAMA DE DOCTORADO EN ECONOMIA Y DERECHO

INFORME DE SEGUIMIENTO

ESTRUCTURA DE LA ESCUELA DE DOCTORADO

Composicion de la Comisidon Académica
del Programa de Doctorado (CAD)

17/18: Dra. Nuria Casals
Director Escuela de Doctorado 18/19: Dra. Nuria Casals
18/19: Dra. Nuria Casals
17/18: Dr. Antonio Mora
Vicerrector de Investigacion 18/19: Dr. Antonio Mora
19/20: Dr. Jordi Villa
17/18: Dra. Marta Gami
Responsable Técnico Escuela de /18: Dra. Marta ?m!z
Doctorado 18/19: Dra. Marta Gamiz
19/20: Dra. Marta Gamiz
. . 17/18: Dr. Frederic Marimon
sD;reuci::irenScfl HRGEne) EREm. Ch 18/19: Dr. Frederic Marimon
g 19/20: Dr. Frederic Marimon
CAD 17/18:

- Dr. Frederic Marimon
- Dra. Marta Mas

- Dr. Carlos De Miranda
CAD 18/19:

- Dr. Frederic Marimon
- Dra. Marta Mas

- Dr. Carlos De Miranda
CAD 19/20

- Dr. Frederic Marimon
- Dra. Marta Mas

- Dr. Carlos De Miranda
- Dr. Salvador Durany

Composicion de la Comision de Calidad
de la Escuela de Doctorado

- La Directora ED: Dra. Nuria Casals

- La Gestora de Centro ED: Dra. Marta Gamiz

- Un miembro de la CAD Arquitectura: Dra. Marta Benages

- Un miembro de la CAD Economia- Derecho: Dr. Salvador Durany

- Un miembro de la CAD Ciencias de la Salud: Dra. Cari Bagur

- Un miembro de la CAD Comunicacién, Educacion y Humanidades:
Dra. Magda Bosch

- Unalumno del Doctorado en Arquitectura: Ignacio Morente

- Unalumno del Doctorado en Economia y Derecho: Natalia Amat

- Unalumno del Doctorado en Ciencias de la Salud: Begofia Goiii

- Unantiguo doctorando: Dra. Raquel Colacios

- Uninvestigador externo de la UIC: Dra. Ester Gratacds
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PROCESO DE ELABORACION DEL INFORME DE SEGUIMIENTO

El proceso de elaboracion del informe de seguimiento se ha iniciado con un estudio de la guia de AQU realizado desde
la secretaria de la Escuela de Doctorado en colaboracidn con el Servei d’ Innovacié i Qualitat Educativa (SIQE)

Este estudio de la guia se ha completado con la elaboracidn de una plantilla del Informe de Seguimiento del Programa
de Doctorado (ISPD) con la introduccion de los datos relativos a los indicadores de cada estandar y la elaboracion de
una explicacion o contexto para cada uno de los estandares con el fin de facilitar la tarea de reflexién y valoracion de
cada uno de los estandares por parte de los miembros de la Comision Académica de Doctorado.

Una vez se haya cumplimentado el informe por la Comisién Académica de Doctorado (CAD), sefialado los puntos fuertes
de cada estandar, asi como las areas y acciones de mejora en cada uno ellos, se remitira a la Comisién de Calidad de la
Escuela de Doctorado.

Finalmente, este informe se evaluara por la Comision de Calidad de la Escuela de Doctorado junto con los ISPD del resto
de programas que se imparten en esta Universidad. Tras esa valoracién conjunta se elaborara un Informe de
Seguimiento global de los estudios de doctorado en el que se concretaran las areas de mejora y se aprobaran las
acciones de mejora a implementar por el Comité de Direccidn de la Escuela de Doctorado.

PRESENTACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN ECONOMIA Y DERECHO

Todos los programas de doctorado que se ofrecen al alumnado estan adaptados al Espacio Europeo de Educacién
Superior, de acuerdo con la regulacién de las ensefianzas universitarias establecida por el Real Decreto 99/2011.

Las cinco lineas de investigacion que forman parte del programa de doctorado reflejan cuatro ambitos de conocimiento
de singular trascendencia dentro del sistema universitario catalan e incluso dentro del marco de intereses sociales de
Catalufia. Tanto la especializacion en economia aplicada y de empresa, como el derecho internacional desde la vertiente
euromediterranea y el derecho regulatorio, forman parte, sin duda, de algunos de los principales ejes de futuro de
Catalufia, toda vez que en torno a estas lineas tematicas se deberd desarrollar gran parte del tejido productivo y
progreso social de nuestra tierra.

1. Economia de la empresa

El area de economia de la empresa se centra en el estudio de las empresas como organizaciones complejas. Para ello,
se analiza la empresa desde sus multiples perspectivas, incluyendo aquellas disciplinas fundamentales que ayudan a
entender cdmo se crean, operan e interaccionan con el entorno.

Las principales lineas en las que se trabaja con las siguientes:
- Estructuras y comportamiento organizativo
- Emprendimiento e innovacién
- Direccion de operaciones y calidad
- Internacionalizacion
- Gestion de conocimiento y misidn dentro de la empresa

2. Economia aplicada

El equipo estd formado por profesores de la UIC, y otros colaboradores internacionales, que cuentan con experiencia
investigadora en economia aplicada, en ambitos que se enmarcan dentro de las siguientes disciplinas:

- Economia de la educacién
- Economia de la salud

- Economia laboral

- Economia del deporte

- Organizacién industrial
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3. Fundamentos del Derecho Internacional: nuevos actores europeos y mediterrdneos en la sociedad internacional del
siglo XXI

Se constituye un equipo formado por juristas especialistas en el ambito del derecho internacional, tanto publico como
privado, y politdlogos para cumplir con los siguientes objetivos:

- Analizar la situacion actual del Estado como sujeto por excelencia en el derecho internacional, en el ambito
euromeditrraneo

- Examinar la subjetividad internacional de las organizaciones internacionales y de las asociaciones de estados,
en el dmbito euromediterraneo

- Estudiar la subjetividad del individuo y su participacion en el ambito euromediterraneo

- Examinar los nuevos actores que han irrumpido en el escenario euromediterraneo

4. Derecho Administrativo y regulatorio

En esta linea se pretende profundizar en el andlisis del derecho regulatorio en Espafa. Son objeto de estudio primordial:

- Los principios comunes de la actividad regulada

- El' marco sancionador de los sectores regulados

- Ladinamicay funcionalidad del regulador

- Lainterrelacién operador-supervisor. Régimen de conflictos

5- Derecho y sociedad

Esta linea tiene como objetivo analizar la relacion existente entre el derecho y la sociedad, desde su doble dimensidn
publica y privada. El derecho es una parte integrante de la organizacion social, tutelando a sus miembros a través del
Estado, de las instituciones que lo componen y del propio ordenamiento juridico.

Al mismo tiempo, se hace imprescindible que la persona sea el centro de la accién del derecho en la sociedad. Desde
esta perspectiva, el derecho debe garantizar la tutela juridica publica y privada de la persona, para la consecucion de su
bienestar integral, en el marco de los derechos fundamentales y del conjunto del ordenamiento juridico.

Desde el punto de vista practico, se pretende también estudiar empleando un enfoque multidisciplinario el
funcionamiento del sistema de justicia y de los agentes que intervienen en el mismo, con especial énfasis en los medios
de prueba y en las ciencias auxiliares en relacidn al sistema de justicia.

- Derechos culturales y Nuevos retos del Derecho Candnico

- Derechos humanos en perspectiva comparada, derechos sociales y tutela a las personas vulnerables

- Derecho patrimonial.

- Nuevas tendencias en ciencias juridicas, criminolégicas y forenses : Psicologia y psicopatologia legal, forense y
criminolégica; Nuevas formas de criminalidad, ciberseguridad y compliance; Sistema de justicia, probatica y
criminologia.
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VALORACION DEL LOGRO DE LOS ESTANDARES DE ACREDITACION

NOTA:
TABLA DE INDICADORES

En la tabla de indicadores junto con los que se mencionan en la guia de AQU, se afaden otros
indicadores (en color gris) que desde la EDOC se consideran interesantes para su conocimiento y
valoracion por la CAD.

De acuerdo a la Guia de AQU se ha valorado los indicadores incorporan su segregacion por géneros.
El criterio general de ha sido determinar el porcentaje en relacion al nimero total de tesis
matriculadas, salvo en algunos casos que se realiza la segregacion en funcidn del porcentaje del item
valorado, como por ejemplo en el caso del porcentaje de directores y directoras con sexenio.

VALORACION DE LOS PUNTOS FUERTES, AREAS Y ACCIONES DE MEJORA

Como algunos de los items coinciden con la valoracidn de los puntos fuertes, dreas y acciones de
mejora que se indicaron en el ISPD del trienio anterior, estos se indican sefalados en color gris y se
incorporan en color negro las nuevas valoraciones y propuestas de la CAD relativas a la valoracion
de este trienio.
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ESTANDAR 1: CALIDAD DEL PROGRAMA FORMATIVO

El disefio del programa (lineas de investigacién, perfil de
competencias y actividades formativas) estd actualizado segun los
requisitos de la disciplina y responde al nivel formativo requerido
en el MECES.

Descripcion

1. Losdoctorandos admitidos tienen el perfil de ingreso adecuado
y su numero es coherente con las caracteristicas y la
distribucion de las lineas de investigacion del programa y el
numero de plazas ofrecidas.

2. El programa dispone de los mecanismos adecuados de
supervision de los doctorandos, y si procede de las actividades
formativas.

Desglose en los siguientes estandares concretos

3. Descripcion de las modificaciones no substanciales
introducidas en el titulo y justificacidén, si procede, de su
adecuacion y mantenimiento del. perfil competencial

- Memoria actualizada para la verificacion de la titulacion (AQU
Evidencias que hay que considerar en la Catalunya)

valoracion de este estandar - Informe de verificacién vy, si es el caso, de modificacién de la
titulacién (AQU Catalunya)

- Oferta de plazas.

- Demanda.

- Estudiantes matriculados de nuevo ingreso.

- Numero total de estudiantes matriculados.
Indicadores a considerar en la evaluacion de | - Porcentaje de estudiantes extranjeros matriculados.
este - Porcentaje de estudiantes provenientes de estudios de master
estandar de otras universidades.

- Porcentaje de estudiantes matriculados a tiempo parcial.

- Porcentaje de estudiantes con beca.

- Porcentaje de estudiantes seglin requerimientos de acceso.

- Porcentaje de estudiantes segun linea de investigacion.
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INDICADORES

. - - . Curso 17-18 Curso 18-19 Curso 19-20
ALIDAD DEL PROGRAMA FORMATIV
Total Masc. Fem. Total Masc. Fem. Total Masc. Fem.
Numero de plazas ofertadas de nuevo acceso 15 | .. 30 30
Demanda de plazas - nimerode Hy M 16 9 7 19 13 6 a4 26 18
Doct tricul i - na-
moecr:(r‘e;n:zs“rﬂna riculados de nuevo ingreso - nu 14 7 7 16 1 5 18 9 9
Boyc’t\jrandos por cambio de programa - nimero de 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nu total t triculados - nu-
ml;r:;e:; :yaN:ie doctorandos matriculados - nt 32 15 17 35 19 16 a2 2 20
Total al | icul -9 | -
t;’iilaad‘;'::‘;sl\fta es matriculados - % total de ma 32 | 46,88% | 53,13% | 35 | 54,29% | 4571% | 42 | 52,38% | 47,62%
:;r:?rﬁ/lalumnos nacionales matriculados - nimero 19 9 10 16 7 9 29 11 11
P j i i ! icul -9
dce’rliesnrja;e,\jsmd'a"tes nacionales matriculados -% | 5q 3g0; | 60,00% | 58,82% | 45,71% | 36,84% | 56,25% | 52,38% | 50,00% | 55,00%
:L;r;woe;(; :I:IL\J/mMnos extranjeros matriculados - nu- 13 6 7 19 12 7 20 11 9
;°;‘;el':::_f::;“d'a"tes extranjeros matriculados - | ;0 o200 | 40,00% | 41,18% | 54,29% | 63,16% | 43,75% | 47,62% | 50,00% | 45,00%
VIAS DE ACCESO Curso 17-18 Curso 18-19 Curso 19-20
Total alumnos matriculados Total Masc. Fem. Total Masc. Fem. Total Masc. Fem.
icu

32 15 17 35 19 16 42 22 20
Numero do/ctorandos provenientes de otras Univer- 21 11 10 )8 18 10 35 20 15
sidades - nimerode Hy M
P taje de doct d ientes de ot
u:\c:::c:: dees y°; ‘;:"To:; srl‘\’n"e"'e" €sdeolras 1 65,63% | 73,33% | 58,82% | 80,00% | 51,43% | 28,57% | 83,33% | 47,62% | 35,71%

0
Numero doctorandos provenientes de la UIC - nu- 11 4 7 7 1 6 7 5 5
merode Hy M
(;oéceelztsaﬁyd,f/ldocmra”dos provenientesde laUIC- | o) 00 | 26 679 | 41,18% | 20,00% | 2,86% | 17,14% | 16,67% | 4,76% | 11,90%
(]
::rwirgr:’jgr(io;‘teo;a;ﬁs matriculados a tiempo par- )8 13 15 29 17 1 38 2 16
Porcentaje de doctorandos matriculados a tiempo o o o o o o o o o
parcial -% de los Hy M 87,50% | 86,67% | 88,24% | 82,86% | 48,57% | 34,29% | 90,48% | 52,38% | 38,10%
Numero (,:Ie doctorandos matriculados a tiempo com- 4 ) ) 6 ) 4 4 0 4
pleto - nimerode Hy M
Ssrr‘:srsf;e ‘;ejeolc;smd&s LR CHER L2 12,50% | 13,33% | 11,76% | 17,14% | 571% | 11,43% | 9,52% | 0,00% | 9,52%
= /0

Numero de doctorandos con Beca (AGAUR-Predo-

2 0 2 2 0 2 1 0 1
cUIC) - numerode Hy M
:3:2;?;]3;‘1::::3 i":'“ con Beca (AGAUR-Predo- | oo/ | (00% | 11,76% | 571% | 0,00% | 571% | 2,38% | 0,00% | 2,38%

o
Numero do,ctorandos segun via de acceso: Grado y 25 10 15 30 16 14 34 18 16
Master - nimerode Hy M
Zfszeo";a;:a‘:fe‘:°°:/°Lae";';s:3g|;" via de acceso: 78,13% | 66,67% | 88,24% | 85,71% | 45,71% | 40,00% | 80,95% | 42,86% | 38,10%
- /0
Numero doctorandos segun via de acceso: Licencia-
tura 0 300 cr ECTS - nimero Hy M / > 2 > 3 2 8 4 4
P taje de doct d in via d : Li-
csr:ccfa”tj:z 083082?;2:'505‘; Zi“;;;"j yiﬂacceso : 21,88% | 33,33% | 11,76% | 14,29% | 8,57% | 571% | 19,05% | 9,52% | 9,52%
- /0

10
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LINEAS DE INVESTIGACION Curso 17-18 Curso 18-19 Curso 19-20
Total Masc. Fem. Total Masc. Fem. Total Masc. Fem.
Total alumnos matriculados
32 15 17 35 19 16 42 22 20
D.Administrativo nimero alumnos - nimero Hy 3 1 ) ) 1 1 ) 1 1

M
D.Administrativo, porcentaje de matriculados -
% delosHy M

D.Internacional nimero alumnos- nimero Hy M 7 3 4 6 2 4 2 1 1

9,38% 6,67% | 11,76% | 5,71% 5,26% 6,25% 4,76% 4,55% 5,00%

D.Internacional porcentaje de matriculados - %
delosHyM

D.Sociedad nimero alumnos - nimero Hy M 8 3 5 11 4 7 16 7 9

21,88% | 20,00% | 23,53% | 17,14% | 10,53% | 25,00% | 4,76% 4,55% 5,00%

D.Sociedad porcentaje de matriculados - % de
losHy M

Economia nimero alumnos - nimero Hy M 3 1 2 3 2 1 3 2 1

25,00% | 20,00% | 29,41% | 31,43% | 21,05% | 43,75% | 38,10% | 31,82% | 45,00%

Economia porcentaje de matriculados - % de los
HyM
Empresa nimero alumnos - nimeroHy M 11 7 4 13 10 3 19 11 8

9,38% 6,67% | 11,76% | 8,57% | 10,53% | 6,25% 7,14% 9,09% 5,00%

Empresa porcentaje de matriculados - % de los
HyM

34,38% | 46,67% | 23,53% | 37,14% | 52,63% | 18,75% | 45,24% | 50,00% | 40,00%

1 El programa dispone de mecanismos para garantizar que el perfil de ingreso de los doctorandos es adecuado y su niumero es
coherente con las caracteristicas y la distribucion de las lineas de investigacion del programa y el nimero de plazas ofrecidas

La CAD considera que el procedimiento de admisién establecido es adecuado para garantizar el perfil de ingreso de los
doctorandos.

En el momento presente, la admision de los alumnos comienza con una solicitud on line que el interesado cumplimenta
y envia en el Unico periodo establecido. Al candidato se le exigen los siguientes documentos: una carta de motivacion,
una carta-aval del que se postula como director de tesis, su curriculum vitae y una copia simple del expediente
académico.

Una vez recibida dicha informacidn y tras una previa entrevista con el interesado, que se puede efectuar bien de manera
presencial, bien de manera telematica, selecciona los alumnos teniendo en cuenta el nimero de plazas disponibles del
programa de acuerdo con los criterios delimitados, entre los que se exige una propuesta de plan de investigacién y que
el director de tesis haya validado esa propuesta.

Con el objetivo de hacer la seleccidn mas justa y facilitar la eleccion de los mejores candidatos, se decidid y se
implementd con éxito, a partir del curso 17-18, que hubiese un Unico periodo de matriculacién, que tiene lugar en el
mes de noviembre de cada curso académico.

En relacidn a la Linea de Economia y Empresa, la CAD valora positivamente el hecho de que se siga con un proceso de
admision muy riguroso. Cuando un candidato muestra interés, se le pide un proyecto de tesis, se realizan varias
teleconferencias, se hace que el candidato interactie con el que sera su supervisor/a.

Este procedimiento sirve para discriminar desde antes de la matriculacién la capacidad del potencial candidato. Este
proceso es CLAVE, y lo lleva directamente los miembros de la CAD. La demanda de candidatos sigue creciendo. El
mecanismo inicial de seleccidn, a través de entrevistas y propuesta de tesis del candidato, permite una mejor criba de
candidatos, que encajen con las lineas de investigacion del programa.

Ademas, los alumnos de primer afio deben pasar una Comisidn Especifica compuesta por tres profesores (dos externos
a la UIC y uno de la UIC) para evaluar el proyecto de investigacion. Es un buen mecanismo para evaluar la factibilidad
del proyecto y garantiza que el perfil de ingreso es adecuado.
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En cuanto a la Linea de Derecho, durante este trienio ha aumentado el nimero de solicitudes y la admisidn al programa.
Sin embargo, la CAD continta detectando, como en el trienio anterior, dos motivos que justifican que no se llegue a
cubrir el nimero de plazas de nuevo acceso, con independencia de que pueda darse un numero igual o superior de
solicitudes:

a) elhechode que la gran parte de los candidatos son de edad madura y profesionales, que quieren acceder a los
estudios de tercer grado con intencion de profundizar en su drea profesional y mejorar su estatus social, pero
que no tienen un auténtico interés en la investigacion. Con frecuencia, los solicitantes ven en la obtencidn del
doctorado un simple mérito que les permita mejorar su perfil de cara, por ejemplo, a oposiciones, concursos
de méritos y otras pruebas de caracter andlogo.

b) pese a que se ha ofertado una tercera linea tematica -notablemente mas amplia que las dos preexistentes-,
tras superar con éxito un proceso de Modificacidn de la Guia de Estudios, ello no ha comportado un crecimiento
paralelo, exponencial, de solicitantes en el programa de doctorado. Se explica, en gran medida, por la dificultad
de simultanear los estudios de doctorado con la exigente carga de trabajo profesional, de su ocupacion
ordinaria.

En su conjunto, la CAD considera que el nimero de nuevos matriculados sigue una tendencia positiva: 14 doctorandos
en el curso 17-18, 16 doctorandos en el curso 18-19, y 18 matriculas en el curso 19-20. Por otro lado, el niumero de
plazas de nuevo acceso se incrementod de 15 a 30 plazas con el Modifica aprobado para el curso 18-19. Logicamente,
cubrir de 15 a 30 plazas no se consigue en dos afios si no que tardara unos afios mas. Para ello, desde la CAD se esta
promoviendo la realizacién de codirecciones con profesores externos a la UIC para aumentar la capacidad de direccidn,
asi como las codirecciones internacionales, para extender el network de investigadores para reforzar las lineas de
investigacion.

Curso 17-18 18-19 19-20
Plazas nuevo acceso 15 30 30
Matriculas nuevo acceso 14 16 18

1.2 El programa dispone de los mecanismos adecuados de supervision de los doctorandos, y si procede de las actividades for-
mativas

La CAD considera que los mecanismos establecidos para el seguimiento del doctorando y la supervision y evaluacién de
su trabajo son adecuados y garantizan un buen seguimiento del desarrollo del plan de investigacidén y de la propia
formacién como investigacion del doctorando, a través de la valoracidén conjunta del Documento de Actividades del
Doctorando (DAD) y el informe de la Comision Especifica del Doctorando (CED)

En relacién al Documento de Actividades del Doctorando (DAD), se valora positivamente que desde la Escuela de
Doctorado se haya actualizado la estructura de este documento para hacerlo mas agil y adaptarlo mejor a las
necesidades del programa (tanto para doctorandos como para los directores). Y en concreto se resaltan dos aspectos
por lo que hace a esta reestructura del «DAD».

- En primer lugar, que en los dos ultimos cursos se han efectuado mejoras en el contenido del documento,
de manera que se ha maximizado el potencial informativo del mismo. Al mismo tiempo, se ha ganado en
eficiencia, porque se ha simplificado los items y el modo de cumplimentarlos. Se obtiene, asi, mas
informacién sobre la evolucién del doctorando, sin que, a la par, su cumplimentacién le suponga un
esfuerzo descomunal, lo que podia desincentivar su correcto rellenado.

- En segundo lugar, se destacar laimportancia que se le ha dado a la manifestacién por parte del doctorando
de su participacion efectiva en las distintas actividades formativas que la EDOC pone a su disposicion, para
su exhaustiva y rigurosa formacién como investigador.
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Ademas, en relacidn a la evaluacion por la CAD se ha mejorado progresivamente el contenido de la plantilla de
evaluacién que permite puntuar cada uno de los aspectos a relacionar en el documento y emitir un informe de
evaluacién del doctorando mas completo por lo que se ha experimentado una importante mejora en el conocimiento
de la evolucidén exacta del doctorando.

En relacion a las Comisiones Especificas del Doctorando (CED) implementadas con el fin de cumplir con el requisito
establecido en el RD 99/2011 de que la CAD evalte dentro del primer afio el proyecto de tesis, y en la que los
doctorandos de nuevo ingreso, deben exponer su proyecto de investigacidn ante una comision formada por un
representante de la CAD y dos profesionales expertos en la materia objeto de estudio, que evaltan el proyecto, lo que
permite evaluar mas a fondo el proyecto., conviene resaltar tres cosas positivas:

a) La CAD reconoce que sus resultados son excepcionales al ser un mecanismo de control de la viabilidad de los
proyectos de tesis doctoral. Tanto los directores de tesis, como los propios doctorandos, se muestras altamente
satisfechos por su implementacion y por sus resultados pues es sobresaliente el flujo de informacion de estas
Comisiones, cuyos beneficiarios directos son los propios estudiantes y los indirectos sus directores.

b) El hecho de que sea obligatorio que la Comision sea presencial -salvo en supuestos excepcionales, como ha
sido el estado de confinamiento impuesto por la COVID-19- para los alumnos de nuevo ingreso y en la que
pueda estar presente el director de la tesis, aunque no intervenga.

c) Asimismo, conviene alzaprimar el acierto de que los miembros del tribunal intervengan y que estos dispongan
de un espacio -reservado- para la deliberacién de la decision final. Se ha podido descartar algun proyecto
carente absolutamente de viabilidad, se ha podido reconducir algunos que, podrian haberse vistos abocados
al fracaso, de no haberse contado con esta herramienta, y en muchos ha jugado un importante papel como
acicate para el doctorando.

En relacién a la formacion del doctorando, a través de la Escuela de Doctorado se proporciona informacién a los
doctorandos de acciones formativas que pueden ser de interés. Algunas las promueve la Escuela, otras la Universidad a
través de la biblioteca u otros departamentos, otras directamente las facultades adscritas (Facultad Ciencias Econdmicas
y Sociales y Facultad de Derecho)

e Se estdn realizando seminario de investigacion donde profesores y alumnos exponen sus resultados.

e Seestad acudiendo a seminarios externos de investigacion donde profesores y alumnos exponen sus resultados.

e Seestd organizando el PhD day para que los alumnos puedan compartir sus findings (este afio se ha cancelado
debido a la afectacién covid)

e Se han realizado cursos especificos de formacion (seminario VOSviwer) y escuela de verano EVUMI.

e Sedifunde el calendario de actividades académicas disponibles.

e Sedaaconocer el minimo de actividades de formacién para doctorandos.

e Se ha iniciado un “Claustre de supervisores”, para dar a conocer la estrategia de al CAD, y para escuchar
feedback de supervisores.

La oferta formativa es sumamente amplia, completa y apropiada para la correcta formacion de un investigador, ademas
de las actividades de caracter transversal organizadas por la EDOC, desde la CAD se estudia la posibilidad de crear
acuerdos para realizar actividades conjuntas con otras universidades (UB, URL- La Salle)

En cuanto al seguimiento de la formacién del doctorando la CAD valora positivamente el que se haya establecido la
obligatoriedad de algunas formaciones especificas, de caracter transversal, dirigidas a la iniciacidn a la investigacién y
que desde la EDOC se haya implementado un registro de seguimiento de las actividades ofertadas por parte de los
doctorandos. De esta forma, es posible detectar casos, excepcionales, de absentismo o de desinterés por la formacién
en la persona del doctorando.
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1.3 Descripcion de las modificaciones no substanciales introducidas en el titulo y justificacion, si procede, de su adecuacion y
mantenimiento del perfil competencial

a) En relacidn a las modificaciones no substanciales, durante este trienio se ha introducido cambios en los miembros de
la CAD.

b) En cuanto a modificaciones sustanciales, en el curso 17-18 fue aprobado el «Modifica» solicitado en el curso 16-17,
con objeto, como asi ha sido, de incorporar una nueva linea de investigacion de caracter mas general y amplio en el
area de Derecho. Se actualizé lo referente al nuevo Reglamento Interno de los Estudios de Doctorado y de la Escuela de
Doctorado. Dicha nueva linea («Derecho y Sociedad») ha supuesto una ampliacion considerable del ambito de posibles
investigaciones en el campo del Derecho.

A la vista de los comentarios indicados en la valoracién de cada uno de los estandares anteriores la CAD considera que
al igual que en el ISPD del trienio anterior, uno de los puntos fuertes es la organizacién del proceso de admision, asi
como las comisiones especificas del doctorando y la evaluacion del DAD, que permiten el seguimiento de la evolucidon
del trabajo del doctorando.

La CAD destaca que durante este trienio se ha implementado uno de los aspectos a mejorar indicado en la evaluaciéon
anterior en relacién a la organizacién de las actividades de formacidn establecidas en la memoria del Programa, si bien
considera conveniente una reestructuracion de las actividades formativas tal y como estan detalladas en la Memoria
del programa.

A juicio de la CAD, uno de los aspectos que todavia se debe mejorar es la promocién del programa de Doctorado para
garantizar un mayor numero de candidatos con el perfil de ingreso adecuado para el programa.

La valoracion por la CAD de este estandar se resume en los siguientes puntos fuertes, areas y acciones de mejora
indicandose en color gris los que se mantiene del informe del trienio anterior y en negro los establecidos en la
presente valoracion.

ESTANDAR 1: CALIDAD DEL PROGRAMA FORMATIVO
Puntos fuertes

1. La organizacion del proceso de admision y valoracion de los candidatos exigiendo una serie de documentos que
potencian la garantia de seriedad, rigor y viabilidad del proyecto del solicitante, ademas de realizar la entrevista
personal, junto con una plantilla que permite seleccionar los mejores candidatos.

2.La organizacion de las comisiones especificas de doctorado para evaluar inicialmente la viabilidad del proyecto de
tesis -y corregirlo, si resulta necesario- y la evolucion del trabajo del doctorando.

3. La buena organizacion en la evaluacion de la evolucién de los doctorandos por la CAD.

Areas a mejorar

1. El perfil de los candidatos que solicitan la admisidn, ya que interesan candidatos con mayor perfil investigador en
el sentido de que se incentive que los solicitantes tengan un verdadero propdsito investigador.

2. Valorar si conviene una reestructuracion de las actividades formativas tal y como estan detalladas en la Memoria
del programa.

Acciones de mejora

1.La Escuela de Doctorado junto con el departamento de promocion y marquetin de la universidad debe establecer
acciones de promocidn del doctorado enfocadas a captar un perfil de alumno con mayor interés por la carrera
investigadora y académica.

2. La CAD, junto con los responsables de linea, organizar y planificar cursos de formacién concretos que
complementen las que de forma general organiza la Escuela de Doctorado. Organizar actividades en formato virtual
y en ingles.
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ESTANDAR 2: PERTINENCIA DE LA INFORMACION PUBLICA

Descripcion

La institucion informa de manera adecuada a todos los
grupos de interés sobre las caracteristicas del programa de
doctorado, asi como sobre los procesos de gestion que
garantizan su calidad.

Desglose en estandares concretos

La institucion publica informacion veraz, completa y
actualizada sobre las caracteristicas del programa de
doctorado, su desarrollo operativo y los resultados
logrados.

La institucidn garantiza un facil acceso a la informacién
relevante de la titulacion a todos los grupos de interés,
que incluye los resultados del seguimiento y, si procede,
de la acreditacion de la titulacidn.

La institucidn publica el SGIC en el que se enmarca el
programa de doctorado

Evidencias que hay que considerar en la valoracién de
este estandar

WEB de la institucion o la titulacidén (Universidad)

Documentacién ligada a los procesos del SCIQ sobre
informaciéon publica, recogida de informaciéon vy
redencidn de cuentas (Universidad)

Indicadores a considerar en la evaluacion de este
estandar

Tabla 1 Contenido informacidn publica

Tabla 2 Indicadores minimo que ha de ser publicos

INDICADORES

Web general UIC

http://www.uic.es

Web especifica de estudios y programas

http://www.uic.es/es/estudios

Web Escuela de Doctorado

http://www.uic.es/es/escuela-de-doctorado

http://www.uic.es/ca/estudis-uic/ade/doctorat-en-economia-i-

Web especifica Programa de Doctorado dret

15



http://www.uic.es/
http://www.uic.es/es/estudios
http://www.uic.es/es/escuela-de-doctorado

uLc

barcelona

PROGRAMA DE DOCTORADO EN ECONOMIA Y DERECHO

INFORME DE SEGUIMIENTO

2.1 La institucion publica informacion veraz, completa y actualizada sobre las caracteristicas del programa de doctorado, su
desarrollo operativo y los resultados logrados

La CAD considera que la institucidn ofrece una informacién veraz, completa y actualizada del programa de doctorado.
Ademas, durante el curso 18-19 se ha redisefiando el formato de la web, la estructura de la informacion y la informacion
publicada, vinculdndola y visibilizandola con la linea de investigacidn del programa, de forma que aparece clara, sencilla
e intuitiva.

Por otra parte, en el curso 19-20 se ha habilitado la plataforma Moodle como instrumento de informacion especifica
para los doctorando y directores del programa sobre todos los aspectos concernientes a la organizacion de los estudios
de doctorado, ademas de ser un instrumento que facilita la comunicacién entre los propios estudiantes.

2.2. La institucion garantiza un facil acceso a la informacidn relevante de la titulacion a todos los grupos de interés, que incluye
los resultados del seguimiento y, si procede, de la acreditacion de la titulacion.

Actualmente hay algunos aspectos que todavia carecen de informacion publica motivado porque no se tiene datos
todavia como son los resultados del seguimiento y de la acreditacién del Programa.

Por otra parte, a juicio de la CAD hay algunos aspectos que deberian poder publicarse en la WEB abierta a todos los
grupos de interés y no sélo estar publicada en Moodle a la que acceden los alumnos y directores actuales, como pueden
ser los requisitos para ser director de tesis, las responsabilidades de los directores y doctorandos.

La CAD se propone trabajar junto con la EDOC el contenido de la WEB para mejorar la informacidn que se publica y asi
garantizar un acceso a la informacion relevante del programa a todos sus grupos de interés.

2.3. La institucion publica el SGIC en el que se enmarca en el programa de doctorado.

La UIC publica en la pagina WEB institucional de calidad el Sistema de Garantia Interna de Calidad en el cual se enmarca
los estudios de doctorado.

Al poder visitarse la pagina sin necesidad de ninguna clave de acceso, queda garantizado que la informacion llega a los
principales grupos de interés. Es publica la Politica de Calidad, el Manual de Calidad (AUDIT) y los procedimientos de
calidad (diagramas de flujo) que de ellos se derivan.

Para el rendimiento de cuentas esta prevista la publicacion anual de los indicadores de seguimiento que establece la
Guia para el Seguimiento de AQU Catalunya, tal como establece el Manual de Calidad, y los Informes de Seguimiento
de los programas de doctorado. Aunque esto de momento aun no se ha implementado.

La CAD valora positivamente las mejoras implementadas por la Escuela de Doctorado en cuanto a la publicidad de la
informacién de los programas en la WEB, asi como la implementacion de la plataforma Moodle para los doctorandos,
gue actua de portal informativo y de comunicacién entre todos los actores del Programa. Con todo, considera que es
necesario disefar e implementar un proceso de revision y de actualizacidn de la informacién de la Web y del Moodle,
que debera ser coordinado entre la CAD y la EDOC.

La valoracion por la CAD de este estandar se resume en los siguientes puntos fuertes, areas y acciones de mejora
indicandose en color gris los que se mantiene del informe del trienio anterior y en negro los establecidos en la
presente valoracion.
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ESTANDAR 2: PERTINENCIA DE LA INFORMACION PUBLICA

Puntos fuertes

1. Disponer de una WEB propia de la Escuela de Doctorado y de cada programa de doctorado con informacion clara,
completa y actualizada

2. Proporcionar informacion a cualquier interesado sin necesidad de que sea alumno de la universidad

3. Plataforma Moodle.

Areas a mejorar

1. Disefiar un proceso de revision y de actualizacidn de la informacién de los contenidos de WEB y de Moodle

2. Completar la informacion publicada en la pagina WEB

3. Acceso a Moodle de todos los interesados, en concreto los directores externos de la universidad

Acciones de mejora

1.Establecer un sistema periddico de revisién del contenido de la WEB y la Plataforma Moodle

2. Completar la informacion publicada en la pagina WEB con los aspectos relativos a direccion de tesis, responsabili-
dades de doctorado, asi como la informacién interna en relacién a la organizacion del programa (lineas proyectos y
grupos de investigacion)

3. Mejorar el contenido y acceso a la plataforma Moodle.
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ESTANDAR 3: EFICACIA DEL SGIC

La institucion dispone de un sistema de garantia interna de la calidad formalmente
Descripcion establecido e implementado que asegura, de forma eficiente, la calidad y la mejora
continua del programa de doctorado

1. EISGICimplementado ha facilitado el proceso de disefio y aprobacion del programa
de doctorado, de su seguimiento y acreditacién.

2. El SGIC implementado garantiza la recogida de informacion y de los resultados
relevantes para la gestion eficiente de los programas de doctorado (en especial de
los resultados de aprendizaje y de la satisfaccidn de los grupos de interés).

Desglose en estandares
concretos

3. El SGIC implementado se revisa periddicamente para analizar su adecuacion vy, si
procede, se propone un plan de mejora para analizarlo

- Documentacion del SGIQ (Universidad)
e Proceso de disefio y aprobacion de los programas de doctorado
® Proceso de seguimiento de los programas de doctorado

Evidencias que hay que| eProceso de acreditacidn de los programas de doctorado
considerar en la valoracién L
de este estandar e Proceso de revision del SGIQ
- Plan y seguimiento de las acciones de mejora del programa de doctorado

(universidad)

- Instrumentos para la recogida del grado de satisfaccidon de los grupos de interés
(universidad)

Indicadores a considerar en
la evaluacion de este
estandar

3.1 El SGIC implementado ha facilitado el proceso de disefio y aprobacion del programa de doctorado, de su seguimiento y
acreditacion.

Desde el departamento interno de la universidad el Sistema de Garantia Interna de Calidad tiene implementado un
procedimiento claramente definido que establece los parametros para el disefio y aprobacion de los programas de
doctorado y para su seguimiento, de acuerdo al proceso de acreditacion definido en la Guia de Acreditacion de
Doctorado de AQU Catalunya (julio 2019)

3.2 El SGIC implementado garantiza la recogida de informacion y de los resultados relevantes para la gestion eficiente de los
programas de doctorado (en especial de los resultados de aprendizaje y de la satisfaccion de los grupos de interés).

Son evidencia los indicadores cuantitativos y cualitativos que se obtienen de la aplicacién del SGIC. A continuacion, se
hace una explicacidn adicional referida a los resultados de aprendizaje y a la satisfaccion de los grupos de interés.

En relacion a los resultados de aprendizaje, en un sentido estricto la CAD considera que se deben recoger los resultados
derivados de la tesis al cabo de dos afios de la defensa de la tesis, por este motivo hasta la fecha no se han obtenido
resultados.
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No obstante, entendiendo por resultado de aprendizaje en un sentido mas amplio la formacién del doctorado, asi como
el desarrollo del plan de investigacion, la CAD se retdne con una periodicidad mensual para hacer el seguimiento de
como se va desarrollando el programa, qué incidencias se producen y dar solucién a las cuestiones que tanto
doctorandos como directores les plantean en relacién a aspectos de tipo académico o curricular. Ademas, la buena
conexion existente entre los componentes de la CAD permite que tramites sencillos se puedan resolver por mail y asi
se agilizan los procesos.

En relacidn a la satisfaccion de los grupos de interés, y que abarcaria conocer el grado de satisfaccion de los doctorandos,
directores, personal de la Escuela de Doctorado y de los egresados doctores, asi como las sugerencias, quejas y
reclamaciones, se ha estado trabajando el tema de forma cualitativa, en pequefios foros.

La CAD valora positivamente que se hayan implementado las mejoras sugeridas en el informe de seguimiento del trienio
anterior y que desde la EDOC se haya reformulado las preguntas de las encuestas de satisfaccion anuales que se remiten
a los doctorandos y directores, asi como la habilitacion de un Buzdn de sugerencias como canal directo para recibir
quejas, reclamaciones y sugerencias de los estudiantes de doctorado, asi como de los otros grupos de interés.

3.3. El SGIC implementado se revisa periédicamente para analizar su adecuacion vy, si procede, se propone un plan de mejora
para analizarlo

La CAD considera que la elaboracién de este informe de seguimiento, revisando anualmente el plan de mejora y cada
tres afios de una forma mas amplia los items de cada uno de los estandares, permite mejorar el desarrollo del programa
de doctorado y garantizar asi la excelencia y calidad de los estudios.

A la vista de las indicaciones sefaladas por la CAD en cada uno de los items de este estandar, la CAD considera que
durante este trienio se han establecido los mecanismos adecuados para facilitar la comunicacién fluida entre los
doctorandos y la CAD, asi como para recoger anualmente la satisfaccion de los principales actores implicados en el
programa (doctorandos y directores), si bien en este punto se debe mejorar los mecanismos de obtencién de la
satisfaccion por parte de los implicados en el programa que no sean los doctorandos y directores.

La valoracion por la CAD de este estandar se resume en los siguientes puntos fuertes, areas y acciones de mejora
indicandose en color gris los que se mantiene del informe del trienio anterior y en negro los establecidos en la
presente valoracion.

ESTANDAR 3: SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Puntos fuertes

1 El sistema SGIC de la Universidad y el SIQE

2. La planificacion de las reuniones de la CAD

Areas a mejorar

1. Medir la satisfaccion de los distintos actores implicados en el programa, especialmente los que no son doctorandos
ni directores de tesis (miembros de la CAD, equipo de la EDOC, profesorado de las actividades de formacidn, etc.)

2. Recogida de informacidn sobre los resultado derivados de la tesis doctoral

Acciones de mejora

1. Implementar encuestas andnimas de satisfaccién de los distintos actores (directores, tutores) sobre la gestion de la
EDOC, y su posterior anadlisis y propuestas de mejora

2. Establecer mecanismos adecuados para recabar informacién sobre los resultados de aprendizaje y de la produccién
cientifica derivada de la tesis.
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ESTANDAR 4: ADECUACION DEL PROFESORADO AL PROGRAMA FORMATIVO

Descripcion

El profesorado es suficiente y adecuado, de acuerdo con las caracteristicas
del programa de doctorado, el ambito cientifico y el nimero de
estudiantes.

Desglose en estandares concretos

1. El profesorado tiene una actividad investigadora acreditada.

2. Elprofesorado es suficiente y dispone de la dedicacion adecuada para
desarrollar sus funciones.

3. El programa de doctorado cuenta con las acciones adecuadas para
fomentar la direccidn de tesis.

4. El grado de participacion del profesorado extranjero y doctores
internacionales en las comisiones de seguimiento y tribunales de tesis
es adecuado al ambito cientifico del programa.

Evidencias que hay que considerar en la
valoracion de este estandar

- Proyectos de investigacion competitivos en vigor en que el IP sea
profesor del programa (universidad)

- Profesorado que participa en proyectos de investigacion competitivos
vigentes (universidad)

- Contribuciones cientificas del profesorado relevantes en el ambito del
programa de doctorado

- Profesorado extranjero entre el profesorado que dirige tesis
doctorales y entre el que imparte actividades formativas
(universidad)

- Resultado de las acciones de fomento de la direccién de tesis
doctorales (universidad)

- Si es el caso, se pueden considerar un plan de formacion o
documentos del SGIQ relacionados con la calidad del profesorado,
politicas de recursos humanos, etc. (universidad)

Indicadores a considerar en la evaluacion
de este estandar

- Numero de directores de tesis defendidas (universidad)

- Porcentaje de sexenios vivos de los directores de tesis defendidas
(universidad)
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INDICADORES
TESIS MATRICULADAS Curso 17-18 Curso 18-19 Curso 19-20
Total | Masc. Fem. Total Masc. | Fem. Total Masc. | Fem.
Total alumnos matriculados
32 15 17 35 19 16 42 22 20
Numero total directores 53 35 18 62 38 24 72 43 29
Ndmero de directores con sexenio - nimero Hy M 31 21 10 29 15 14 37 22 15
lF;oSrEe;t,\a/lje de direcciones de tesis con sexenio - % de 58.5% | 60,0% 55, 6% 46,8% 39.5% | 58,3% 519% 519% 529%
Numero de directores de la UIC - nUmeroHy M a4 28 16 45 23 22 57 31 26
Porcentaje de directores de laUIC-% de losHy M 83,0% | 80,0% 88,9% 72,6% 60,5% | 91,7% 79% 72% 90%
Numero de directores externos - nimero Hy M 9 7 2 17 15 2 15 12 3
- - 0
\F/’(,)\;lcentaje de directores externos a la UIC - % de los H 17,0% | 20,0% 11,1% 27.4% 395% | 83% 219% 28% 10%
Numero d_e tesis con direccion unica - nimerode Hy 11 5 6 3 4 4 1 3 4
M por tesis
gg:ii:it?e de tesis con direccion dnica - % de HYyM | 5, 10| 33300 | 353% 22,9% | 21,1% | 250% | 29% 36% | 20%
lt\let;:zero de tesis en codireccion - nimero de Hy M por 21 10 1 27 15 12 30 14 16
i’i(s)rcentaje de tesis en codireccién - % de Hy M por te 65,6% | 66,7% 64.7% 77.1% 78,9% | 75,0% 71% 64% 30%
TESIS DEFENDIDAS Curso 17-18 Curso 18-19 Curso 19-20
TESIS: se indican las tesis leidas tomando como base el
curso académico al que corresponde la fecha de lectura
de la tesis, que puede no coincidir con el curso de la ul-
tima matricula del doctorando. El curso académico se
calcula de septiembre afio X a julio afio X1. Total Masc. Fem. Total Masc. Fem. Total | Masc. | Fem.
TOTAL DE TESIS DEFENDIDAS 0 0 0 4 2 2 1 1 0
EL;mNTro de directores de tesis defendidas - nimero de 0 7 6 1 1 0 1
Ndmero de directores de tesis defendidas con sexenio -
’ 0 4 3 1 0
nimerode Hy M
Porcentaje de sexenios vivos de los directores de tesis
1 Y 1 Y
defendidas - % de losHy M 0 57,14% | 50,00% 00,00% 0
Nudmero de directores de la UIC en tesis defendidas - nu- 0 5 4 1 1 0 1
merode Hy M
lE;ol;fgelr;tsaf-leydeMdirectores de la UIC en tesis defendidas - 0 71% 67% 100% 100% 0% 100%
(]
Numero de directores externos a la UIC en tesis defen-
. . 0 2 2 0 0
didas - nUmerode Hy M
Porcentaje de directores externos a la UIC en tesis de-
0 299 339 09 09
fendidas - % de losHy M & % & %
Numero de tesis defen'd|das con direccidén unica - nu- 0 1 0 1 1 1 0
mero de H y M por tesis
Zgr;eynt'\jjzjretz:s defendidas con direccidn tnica - % 0 25% 0% 50% 100% | 100% 0%
Numero de'te5|5 defendidas en codireccién - nimero H 0 3 ) 1 0
y M por tesis
Porcentajg de tesis defendidas en codireccion - % de Hy 0 75% 100% 50% 0%
M por tesis
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PARTICIPACION DE PROFESORADO EXTRANJERO Curso 17-18 Curso 18-19 Curso 19-20
Total | Masc. | Fem. | Total | Masc. | Fem. | Total | Masc. | Fem.
TOTAL DE TESIS DEFENDIDAS
(1] (1] (1] 4 2 2 1 1 0

Numero de directores de tesis defendidas - nimerode Hy M 0 7 6 1 1 0 1
Numero total de directores extranjeros - nimerode Hy M 0 0 0
Porcentaje de directores de tesis extranjeros -% de losHy M 0 0 0
Ndmero total de revisores externos (se calcula 2 revisores por tesis) - nu- 0 8 6 5 5 1 1
merodeHy M
Numero total de revisores externos extranjeros - nimero de Hy M 0 2 2 0 0
P je de Revi jeros My Fdel isores - 9

orcentaje de Revisores externos extranjeros My F de los revisores - % 0 25% 33% | 0% 0
delosHy M
Numerp tota! de miembros del tribunal (se calcula 3 miembros titulares 0 12 9 3 3 5 1
por tesis) - nimero de Hy M
Ndmero total de miembros del tribunal extranjeros - nimerode Hy M 0 2 2 0 0
Porcentaje de miembros del tribunal extranjeros - % de losHy M 0 16,7% | 22,2% | 0% 0
4.1. El profesorado tiene una actividad investigadora acreditada.

Este programa de doctorado cuenta con un equipo de investigadores pertenecientes a dos ramas de conocimiento:
Economiay Derecho. Desde que se implementé el programa en el curso 14-15, tanto la facultad de Ciencias Econdmicas
y Sociales como la Facultad de Derecho han incrementado la plantilla con profesorado acreditado que podria entrar a
formar parte del equipo de investigadores del programa y asumir la formacidn y direccién de nuevos doctorandos, sobre
todo en el ambito de Derecho, lo que ha permitido ampliar el programa en una linea de investigacion de caracter mas
general y transversal. Por ello se presentd un Modifica del programa que fue aprobado en el curso 17-18.

Debe ponerse el acento en dos aspectos sumamente interesantes:

(i) El profesorado que obraba en el proyecto inicial y que actualmente ya no colabora con la UIC, en sentido formal o
laboral, ha continuado en su mayoria vinculado a la EDOC, principalmente a través de su participacion activa en las
Comisiones Especificas de Doctorado (CED), formando parte de sus tribunales.

(i) A dicho claustro inicial de profesores del Programa de Doctorado concernido debe afiadirse la amplia némina de
profesores, doctores, acreditados, y progresivamente con sexenio investigador vivo que se han ido incorporando y
enriqueciendo el plantel inicial del programa.

En relacion a este punto y en concreto a los responsables de las lineas de investigacidon en Derecho Administrativo y
Derecho internacional que actualmente figuran en la memoria del programa, se ha de sefalar que debido al hecho de
que el Dr. Javier Junceda y el Dr. Carlos Espalit ya no pertenecen al claustro de profesores en plantilla de la Facultad de
Derecho, aunque siguen participando actualmente en el programa como colaboradores externos, han sido sustituidos
respectivamente la Dra. Montserrat Nebrera como responsable de la linea en Derecho Administrativo y la Dra. Maria
Mut en la linea de Derecho Internacional.

22



uLc

barcelona

PROGRAMA DE DOCTORADO EN ECONOMIA Y DERECHO

INFORME DE SEGUIMIENTO

El equipo de profesores del programa de acuerdo a la memoria actual es el siguiente:

Equipo de profesores del programa: incorporacion y afiliacion actualizada

17-18 18-19 19-20
Economia de la Empresa Sexenio vivo
Frederic Marimon uIC SI Sl Sl
Jasmina Berbegal uIC Sl Sl Sl
Marta Mas UIC SI Sl Sl
David Tanganelli uIC 0 0 0
Miquel Bastons uIC S| S| S|
Dolors Gil uIC 0
lonannis Pierrakis uIC Acred UK
Nicoleeta Occhiocuppo uIC Acred UK
Neus Vila uiC 0
Alba Manresa uIC 0
Anna Akhmedova Colaborador externo 0
Economia Aplicada
Antoni Mora uIC SI Sl Sl
Pedro Garcia del Barrio uiC S| S| S|
Francesc Prior Colaborador externo S| S| S|
Hugo Zarco Colaborador externo 0 0 0
Manuel Flores uiC S|
Pablo Agnese uiC 0
Derecho y Sociedad
José Ramon Agustina uiC S| S| S|
Salvador Durany uIC S| S| Sl
Montse Gas uIC Sl Sl Sl
Esperanza Gomez uIC Sl Sl Sl
Carlos De Miranda uiC S|
Belén Zérate uiC 0
Elena Boet Colaborador externo S| S| S|
Francisca Pérez-Madrid Colaborador externo S| S| S|
Fundamentos del Derecho Internacional
Maria Mut uIC 0
Carlos Espaliu Colaborador externo S| S| S|
Casilda Guell Colaborador externo 0 0 0
Xavier Fernandez Colaborador externo S| Sl Sl
Helena Torroja Colaborador externo S| S| S|
Javier Roldan Colaborador externo S| S| S|
Derecho Administrativo y regulatorio
Montse Nebrera ulIC 0
Javier Junceda Colaborador externo S| S| S|
José Esteve Colaborador externo S| S| S|
Leopoldo Tolivar Colaborador externo Sl Sl Sl

23




uLc

barcelona

PROGRAMA DE DOCTORADO EN ECONOMIA Y DERECHO

INFORME DE SEGUIMIENTO

En relacidn al profesorado del programa la CAD considera que tiene una investigacidn acreditada lo que se manifiesta
en el incremento del porcentaje de directores de tesis con sexenio vivo a lo largo del trienio y se espera que en los
proximos cursos vaya en aumento, tal y como se aprecia en el cuadro anterior en el que se aprecia el aumento de los
profesores con sexenio hasta llegar a un 64,86% (de los 37 profesores 24 tiene sexenio vivo)

Ademas, la CAD valora positivamente en el curso 19-20, 37 de las 42 tesis son dirigidas por profesores con
acreditaciones de investigacidn y de investigacidn avanzadas.

Ademads, otro de los aspectos que se destaca es el aumento de numero de directores externos, reforzando la capacidad
de direccién de tesis. Al mismo tiempo, el networking (INTERNACIONAL) del programa se ha enriquecido.

4.2. El profesorado es suficiente y dispone de la dedicacion adecuada para desarrollar sus funciones.

La CAD considera que el criterio establecido por la normativa interna de los estudios de Doctorado de la UIC, que limita
el nimero de tesis que un profesor puede dirigir simultdneamente (en el caso de direccidn Unica cada profesor puede
dirigir como maximo 4 tesis y si es en codireccion 8 tesis) es adecuado para garantizar la calidad de los proyectos de
tesis y para garantizar la adecuada tarea de direccién de las mismas.

No obstante, el anterior criterio ha supuesto que a lo largo de este trienio la capacidad de direccion por parte del
profesorado del programa haya llegado al limite, por lo que desde la CAD se estan implementando medidas para
aumentar la capacidad de direccion a través de alianzas con directores externos (forman parte del claustro supervisores
de la UPF, BSM, UdG, Universidad de Alicante, Universidad de Valencia, entre otras), tal como se ha sefialado al final del
punto 1.1 de este informe.

4.3. El programa de doctorado cuenta con las acciones adecuadas para fomentar la direccion de tesis.

Uno de los aspectos a mejorar establecidos por la CAD en el ISPD del trienio anterior era el reconocimiento de la tarea
de direccidn de tesis a través de créditos de docencia, de tal forma que para este trienio se ha actualizado la asignaciéon
de créditos por direccion de tesis, segin la nueva ficha de compromiso del PDI, que define la cantidad de docencia,
gestion e investigacion.

Por otro lado, desde la CAD se han implementado acciones para fomentar la direccién de tesis como han sido las
jornadas de informacidn en el claustro de profesores sobre la labor de investigacidn y la direccidon de Tesis, o en el caso
del area de empresa el fomento de la direccion de tesis desde la Facultad, en coherencia y alineacién con los proyectos
de los grupos de investigacion de la Facultad.

4.4. El grado de participacion del profesorado extranjero y doctores internacionales en las comisiones de seguimiento y tribunales
de tesis es adecuado al ambito cientifico del programa.

En relacién a profesorado extranjero y doctores internacionales, si bien en algunos casos ya colaboran como
codirectores, se prevé que su participacion sea fundamentalmente como miembros del tribunal de defensa de la tesis.

A nivel del ejemplo desde la linea de Economia y Empresa durante este trienio se ha firmado un acuerdo con la
universidad de Eslovenia para codirigir alumnos suyos con profesores UIC y se estudian colaboraciones con el Politécnico
de Torino para dirigir tesis conjuntamente. Asi mismo, en las Comisiones Especificas de defensa de los proyectos de
tesis se estan incorporando profesores internacionales, con los que se tiene relacion a través de proyectos conjuntos y
se fomentan las estancias de investigacion internacionales, con alumnos y supervisores. Se han realizado varios
seminarios internacionales que ha permitido extender la red de contactos con investigadores de prestigio. Siguiendo
con los ejemplos, en las dos lineas de este programa las Comisiones Especificas de Doctorado son ocasidn para invitar
a profesores de otras universidades (habitualmente en cada CED participan dos investigadores externos a la UIC)

Por otro lado, la CAD se propone reforzar la investigacion internacional a través de los contactos generados por los
dobles grados, la promocidn del doctorado entre las universidades firmantes del convenio con la Fundacion Carolina y
otras entidades con las que la UIC tiene convenio, asi como se quiere reforzar la promocién del doctorado industrial.
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La valoracion por la CAD de este estandar se resume en los siguientes puntos fuertes, areas y acciones de mejora
indicandose en color gris los que se mantiene del informe del trienio anterior y en negro los establecidos en la
presente valoracion.

ESTANDAR 4: ADECUACION DEL PROFESORADO AL PROGRAMA FORMATIVO

Puntos fuertes

1. Asignacién de carga adecuada y asumible a los directores de tesis al limitarse el nUmero de tesis que se pueden
dirigir simultdaneamente

2. El porcentaje de profesores con sexenio o investigacion equivalente ha ido en aumento a lo largo del trienio

Areas a mejorar

1. Revisar la asignacion y periodicidad de los créditos atribuidos a la direccion de la tesis.

2. Fomentar la incorporacion de profesorado extranjero al programa

Acciones de mejora

1.En coordinacion con el Vicerrectorado de Personal y con el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado, revisar
la asignacion y periodicidad de los créditos por direccion.

2. En coordinacién con el Vicerrectorado de Investigacidn y el departamento de Relaciones Internacionales, fomentar
que los alumnos realicen estancias de investigacion en el extranjero para optar a mencién de doctorado
internacional, facilitar la codireccidn de Tesis y, en definitiva, incrementar el grado de participacion del profesorado
extranjero.
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ESTANDAR 5: EFICACIA DE LOS SISTEMAS DE APOYO AL APRENDIZAJE

Los recursos materiales y servicios necesarios para el desarrollo de las actividades
previstas en el programa de doctorado y para la formacidn del doctorando son
suficientes y adecuados al nimero de doctorandos y a las caracteristicas del
programa.

Descripcion

1. Los recursos materiales disponibles son adecuados al numero de

doctorandos y a las caracteristicas del programa de doctorado.
Desglose en estandares concretos
2. Los servicios al alcance de los doctorados soportan adecuadamente el

proceso de aprendizaje y facilitan la incorporaciéon al mercado laboral.

- Documentacién del SGIQ sobre el proceso de garantia de la calidad de los
recursos materiales (universidad)
Evidencias que hay que considerar e .. . ., . .
q -, ya X - Plan de actuacidn institucional para facilitar la insercidn laboral (universidad)
en la valoracion de este estandar
- Documentacién del SGIQ sobre el proceso de soporte y orientacion a los

doctorandos (universidad)

Indicadores a considerar en la |-  Satisfaccion de los doctorandos con sus estudios (universidad)

evaluacion de este estandar - Satisfaccion de los directores de tesis con los estudios (universidad)

Desde hace ya mas de cinco afios se realiza desde la Escuela de Doctorado una encuesta de valoracion general a todos
los doctorandos y una encuesta a los directores de tesis. Durante este trienio se ha ido mejorando las dos encuestas,
y por eso algunas preguntas no tiene respuesta todos los cursos. Por esta razén, la CAD valora especialmente los
resultados obtenidos en los dos ultimos cursos. Los grandes bloques en que se divide cada una de las encuestas son la
Escuela de Doctorado y los recursos a disposicidon de los alumnos, las actividades de formacidon organizadas por la
Escuela, y el funcionamiento de la CAD y del trabajo de los directores de tesis.

La encuesta de valoracion general a todos los doctorandos ha tenido un indice de respuesta que al principio del trienio
estaba en un 18% y en el curso actual (19-20) ha llegado al 55%, y gracias a ella se ha podido conocer la opinidn de los
estudiantes en relacion a la propia Escuela. En resumen, y desde un punto de vista numérico, el promedio de valoracidn
del curso 18-19 ha sido 3,76 sobre 5, mientras que en el curso 19-20 ha subido a 3,95 sobre 5 (el curso 17-18 no se toma
en cuenta pues mas de la mitad de las preguntas de la encuesta han sido cambiadas).

En general, en cada uno de los cursos se ha valorado muy favorablemente la informacion, la comunicacién vy la
organizacion de todo el equipo que integra la Escuela de Doctorado. También se muestran satisfechos con el apoyo y
trabajo desarrollado por su Director de tesis. Ademads, valoran muy positivamente y de gran eficacia la evaluacion del
proyecto por la Comision Especifica del Doctorando, asi como la evaluacién anual de la CAD sobre su DAD vy plan de
investigacion. Por otro lado, se detecta un cierto grado de insatisfaccién en relacion a los recursos bibliograficos y
materiales disponibles para el doctorando.

En la encuesta a los directores de tesis los resultados también han sido de alta satisfaccion. Y también ha incrementado
el indice de respuestas durante el trienio: asi se ha pasado de un 30% a un 50% de respuesta en las encuestas. En
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resumen, y desde un punto de vista numérico, el promedio de valoracidn del curso 18-19 ha sido 3,79 sobre 5, mientras
que en el curso 19-20 ha subido a 3,94 sobre 5 (el curso 17-18 no se toma en cuenta pues mas de la mitad de las
preguntas de la encuesta han sido cambiadas). Los directores coinciden con los doctorandos en el grado de satisfaccion

de los distintos items.

Los principales datos se pueden encontrar en el cuadro resumen de las encuestas:

RESULTADOS DE LA ENCUESTA ALUMNOS - PROGRAMA DOCTORADO EN ECONOMIA Y DERECHO.

ENCUESTAS DOCTORANDO
[la encuesta se ha realizado utilizando una escala de puntuacién del 1 al 5, siendo1 | Curso 17-18 | Curso 18-19 | Curso 19-20
la puntuacion més baja y 5 la mas alta]

1- La informacién proporcionada por (la EDOC/ (la plataforma Moodle) sobre los
estudios del doctorado es clara y de utilidad. (En el curso 19-20 se sustituye la EDOC 4,33 3,71 3,9
por la plataforma Moodle)
2-.Lfa1 comunicacion con la Secretaria de la Escuela de Doctorado ha sido fluida y 416 371 39
eficiente.
3- La Universidad dispone de recursos bibliograficos para desarrollar mi tesis de 383 314 36
manera adecuada.
4- La Universidad dispone de los espacios y recursos materiales para desarrollar mi

. . . 3,66 3,35 3,8
tesis de forma satisfactoria.
5- ¢Consideras que el seguimiento anual que realiza la Comision Académica de

L. . s 3,92 4

Doctorando en relacién a tu plan de investigacion es el adecuado?.
6- ¢ Consideras que el seguimiento anual que realiza la Comisién Académica de 385 a1
Doctoran do en relacién a tu DAD es el adecuado? ! !
7- éConsideras que el contenido de las actividades de formacidn, organizadas por la 364 39
EDOC, han sido de interés para tu formaciéon? ’ ’
8- La organizacion y el formato de las actividades de formacién ha sido satisfactorio. 4,16 3,28 3,7
9- ¢Estas satisfecho con la supervisién que realiza el director en relacién a tu plan de 435 42
investigacion? ! !
10- ¢ Estds satisfecho con las orientaciones de tu director en relacién a tu propia
formacién como investigador (asistencia a cursos, participacion en congresos y 4,28 4,2
redaccion y publicacion de articulos)?
11- éEstas satisfecho con el procedimiento de valoraciéon de tu proyecto de tesis por 414 49
la Comision Especifica del Doctorado (CED)? (solo para alumnos de ler curso) ’ ’
Numero de encuestados 32 35 42
Numero de encuestas recibidas 6 14 23
Porcentaje participacion 18,75% 40,00% 54,76%
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RESULTADOS DE LA ENCUESTA DIRECTORES DE TESIS - PROGRAMA DOCTORADO EN ECONOMIA Y DERECHO.

ENCUESTAS DIRECTORES

[la encuesta se ha realizado utilizando una escala de puntuacion del 1 al 5, siendo | Curso 17-18 | Curso 18-19 | Curso 19-20
1 la puntuacidn mas baja y 5 la mas alta

1- ¢ Estas satisfecho/a con el servicio que se presta desde la Secretaria de la EDOC

(ej. informacion, resolucién de consultas, realizacidén de gestiones diversas, etc.)? 3,77 3,5 4,3

2- éLa Universidad dispone de recursos bibliograficos para desarrollar la tesis de

manera adecuada? S 20 S0
3- éConsideras que la Universidad dispone de los espacios y recursos para

. . ) 3,33 3,5 3,7
desarrollar la tesis de forma satisfactoria?
4- ¢ Estas satisfecho/a con el seguimiento y evaluacidon anual que realiza la
Comision Académica de Doctorado (CAD) en relacion al plan de investigacion del 3,87 4
doctorando?
5- ¢Estés satisfecho/a con la evaluacién anual que realiza la Comision Académica
de Doctorado (CAD) del DAD que presentan los doctorandos? 4,12 3,9
6- ¢Es util la evaluacion del proyecto por la Comisidn Especifica del Doctorando
(CED) durante el primer curso de doctorado? ek Ul nE
7- éLa comunicacidn con los miembros de la CAD ha sido fluida? 412 a1

8- ¢La CAD te ha dado respuesta a las cuestiones que les has planteado (e;j.
orientacién en tu labor como director, en la resolucidn de dudas y de conflictos 4,12 4,2
con el doctorando, etc.?

9- ¢Consideras que el contenido de las actividades de formacidn organizadas por la

EDOC han sido de interés para la formacion de los doctorandos? 3,37 3,6
10- ¢ Estas satisfecho/a con el procedimiento y organizacion del depdsito y defensa 4 37
de la tesis? !
Numero de encuestados 17 27 40
Numero de encuestas recibidas 9 8 21
Porcentaje participacion 52,94% 29,62% 52,50%

5.1. Los recursos materiales disponibles son adecuados al nimero de doctorandos y a las caracteristicas del programa de docto-
rado

A pesar de que las dos encuestas arrojan una cierta insatisfaccion en relacién a los recursos materiales disponibles, la
CAD valora positivamente que el servicio de biblioteca facilite el acceso gratuito a las bases de datos y la obtencién de
los recursos bibliograficos a través del préstamo interbibliotecario. Este ultimo servicio ha sido siempre valorado muy
positivamente por los doctorandos (y por el personal investigador en general). Es cierto que la biblioteca de la
universidad no estd muy bien dotada de fondos, estan los imprescindibles, pero en cambio ha hecho una apuesta
importante por el buen funcionamiento (agil, rapido y eficaz) del préstamo interbibliotecario.

En otro orden de cosas, la CAD estima que los alumnos de doctorado de la UIC disponen de las herramientas estdandares
de otras universidades (carnet de estudiante, direccidn de correo electrénico, acceso a los servicios comunes dentro y
fuera de la universidad). También disponen de un espacio en la sala de doctorandos de la biblioteca, pero es limitado y
no admite a todos los doctorandos, por lo que algunas mesas deben compartirse. Ademads, estd alejado de los
Departamentos de las Facultades y no facilita la integracion del doctorando con su equipo de investigacién ni la
comunicacion fluida con su Director. Esto puede explicar el cierto grado de insatisfaccion al que nos acabamos de referir.
Durante estos ultimos cursos desde la CAD se ha intentado dar solucidn a este problema: a) estudiar ampliar espacio de
la biblioteca de dedicacion especifica a los doctorandos; b) buscar espacios en los departamentos y facultades; La
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primera se ha conseguido en parte, al ampliar los espacios en la biblioteca y salas anexas dedicado a los doctorandos; y
en cuanto a la segunda sigue en proceso.

Por ultimo, la CAD valora positivamente que desde la Escuela de Doctorado se organice la integracion de los estudiantes
con una jornada de bienvenida y acogida en la que se les explica la organizacion de los estudios de doctorado, como se
realiza una tesis doctoral y se les proporciona una sesién de formacion en los sistemas de busqueda de informacion por
el personal de la biblioteca. Esta sesidn ha sido valorada favorablemente tanto por los doctorandos como por sus
directores.

5.2. Los servicios al alcance de los doctorados soportan adecuadamente el proceso de aprendizaje y facilitan la incorporacion al
mercado laboral.

La CAD considera que, aunque se debe propiciar las posibilidades de insercion laboral, en este programa la mayoria de
los alumnos son part-time y estdn ya situados en el mercado laboral. Como se ha comentado en el punto 1.1, estan
realizando el doctorado para mejorar el conocimiento en su area de actividad. Su motivacién es por tanto de
perfeccionamiento profesional. Ademas, pocos alumnos tienen intencién de realizar carrera académica.

No obstante, para intentar alcanzar este objetivo (adecuado proceso de aprendizaje y facilitar insercién laboral) se ve
oportuno organizar algun tipo de actividad que suponga a los alumnos doctorandos el esfuerzo de tener que preparar
una exposicion de su labor de investigacion (con lo que supone de analisis, sintesis, sometimiento a la opinidn de
terceros) y les permita darla conocer a terceros y de esta manera facilitar su posterior insercién laboral.

La valoracion por la CAD de este estandar se resume en los siguientes puntos fuertes, areas y acciones de mejora
indicandose en color gris los que se mantiene del informe del trienio anterior y en negro los establecidos en la
presente valoracion.

ESTANDAR 5: EFICACIA DE LOS SISTEMAS DE SOPORTE AL APRENDIZAJE

Puntos fuertes

1. Sesiones de formacién en los sistemas de busqueda de informacion por el personal de la biblioteca

2. Integracion y acogida de los estudiantes en la universidad desde la Escuela de Doctorado

3. Satisfaccidn elevada de los estudiantes en relacidn a los servicios que ofrece el Programa de Doctorado para la
realizacién de su Tesis Doctoral

Areas a mejorar

1. Disponer de espacios (mesa y ordenador) en los propios Departamentos, que favorezca la integracién de los
doctorandos en los equipos de investigacion y facilite la comunicacién fluida con su Director.

2. Fomentar y generar posibilidades de insercidn laboral.

Acciones de mejora

1. Desde la Escuela de Doctorado, contactar con el Director de los distintos Departamentos, para que en la medida
de lo posible, se reserven espacios para los nuevos doctorandos

2. Promocionar los proyectos de investigacion entre las empresas colaboradoras en la catedras y aula de empresa de
la UIC, a través de una jornada de presentacién de los proyectos de tesis que estan realizando. Realizar seminario de
investigacion interuniversitarios donde los doctorandos expongan los resultados parciales de su investigacion.
Consolidar actividades de formacién como el “PhD Business Day

3. Promocion de doctorados industriales como herramiento para promover la insercidon laboral futura.
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ESTANDAR 6: CALIDAD DE LOS RESULTADOS DE LOS PROGRAMAS FORMATIVOS

Descripcion

Las tesis doctorales, las actividades formativas y la evaluacion son
coherentes con el perfil de formacién. Los resultados cuantitativos de
los indicadores académicos y de insercion laboral son adecuados.

Desglose en estandares concretos

Las tesis doctorales, las actividades de formacién y su evaluacién
son coherentes con el perfil formativo que se pretende.

Los valores de los indicadores académicos son adecuados para las
caracteristicas del programa de doctorado.

Los valores de los indicadores de insercién laboral son adecuados
para las caracteristicas del programa de doctorado.

Evidencias que hay que considerar en la
valoracién de este estandar

Documentacién del SGIQ sobre los procesos asociados con el
desarrollo del programa de doctorado y la recogida y andlisis de los
resultados para mejorar (universidad)

Tesis doctorales generas en el marco del programa de doctorado
(universidad)

Informacién sobre actividades formativas y sistemas de evaluacién
(universidad)

Indicadores a considerar en la evaluacidn
de este estandar

Numero de tesis leidas a tiempo completo

Numero de tesis leidas a tiempo parcial

Duracién media del programa de doctorado a tiempo completo
Duracién media del programa de doctorado a tiempo parcial
Porcentaje de abandono del programa

Porcentaje de tesis con la calificacion "cum laude"

Porcentaje de doctores con mencion internacional

Numero de resultados cientificos de las tesis doctorales

Porcentaje de doctorandos del programa de doctorado que han
realizado estancias de investigacién

Tasa de ocupacion

Tasa de adecuacién del trabajo a los estudios
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INDICADORES
CALIDAD DE LOS RESULTADOS Curso 17-18 Curso 18-19 Curso 19-20
TESIS: se indican las tesis leidas tomando como base el curso
académico al que corresponde la fecha de lectura de la tesis,
que puede no coincidir con el curso de la Ultima matricula del
doctorando. El curso académico se calcula de septiembre afio X
a julio afio X1. Total | Masc. Fem. Total | Masc. | Fem. | Total | Masc. | Fem.
Total tesis defendidas 0 4 2 2 1 1 0
Numero de tesis leidas a tiempo completo - niimero Hy M por 0 4 ) ) 0
tesis
Numero de tesis leidas a tiempo parcial - nimero Hy M por 0 0 1 1 0
tesis
Duracién media del programa de doctorado a tiempo com-
~ .. . . 0 4,25 4 4,5
pleto (3 afios) - duracién media por Hy M por tesis
Duracién media del programa de doctorado a tiempo parcial
o . . . 0 4 4
(5 afos) duracion media por H y M por tesis
Numerp de tesis con la calificacién "cum laude" - nUmero Hy M 0 5 1 1 1 1 0
por tesis
Porcentaje de tesis con la calificacion "cum laude" - % de H
- ettt s o el 0 50% | 50% | 50% | 100% | 100% | 0%
M por tesis
Numero (:!e doctores con mencidn internacional - nUmero Hy 0 1 0 1 0
M por tesis
Porcentaje de doctores con mencion internacional - % de H
- ctores ¢ ncion internacional - % de Hy 0 5% | 0% | 50% | 0%
M por tesis
Numero de doctorandos que han realizado estancias de investi- 0 1 0 1 0
gacién - nimero Hy M por tesis
Porcentaje de doctorandos del programa de doctorado que
. . . gy . 0 25% 0% 25% 0%
han realizado estancias de investigacion - % de Hy M por tesis ? ? i §
Numero de tesis defendidas por compendio de publicaciones - 0 3 1 ) 0
numero H y M por tesis
Porcentaje de tesis defehd|das por compendio de publicacio- 0 75% 50% 100% 0%
nes - % de Hy M por tesis
Numero de_te5|s defendidas en formato tradicional - nimero H 0 1 1 0 1 1 0
y M por tesis
- - - — N
Porcentaje _de tesis defendidas en formato tradicional - % de H 0 259% 50% 0% 100% | 100% 0%
y M por tesis
Numero de doctorados Industriales - nimero Hy M 0 0 1 0 1
INCIDENCIAS EN EL PROGRAMA Curso 17-18 Curso 18-19 Curso 19-20
Total | Masc. | Fem. | Total | Masc. | Fem. | Total | Masc. | Fem.
Numero de alumnos matriculados
32 15 17 35 19 16 42 22 20
Numero alumnos que se dan de baja en el programa (Baja vo- 11 6 5 5 5 3 5 1 1
luntaria) - nUmeroHy M
Porcentaje de abandono del programa - % de losHy M 34,4% | 40,0% | 29,4% | 14,3% | 10,5% | 18,8% | 4,8% | 4,5% | 5,0%
p - - - —
Numero de tesis a tiempo completo con prérroga - % de los H 0 4 ) 5 1 0 1
yMm
Ndmero de tesis a tiempo parcial con prérroga - % de losHy
0 0 0
M
Porcentaje de alumnos que solicitan prérroga - % de losHy M 0 11,4% | 10,5% | 12,5% | 2,4% | 4,5% 5,0%
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RESULTADOS CIENTIFICOS DE LAS TESIS DOCTORALES (se calcula desde el . . . . . .
. ~ . ~ . tesis defendidas | tesis defendidas en | tesis defendidas
inicio del doctorado hasta los dos afios posteriores al afio de la defensa, con in-

. o . en 2017 2018 en 2019
dependencia del curso académico que correspondiese)
Numero de tesis defendidas en el afio natural 0 2 2
Numero total de articulos publicados en conjunto de todas las tesis defendidas No aplica No aplica
Promedio de articulos derivados de la tesis doctoral No aplica No aplica
Numero de patentes derivadas de las tesis doctorales No aplica No aplica

6.1. Las tesis doctorales, las actividades de formacion y su evaluacion son coherentes con el perfil formativo que se pretende

La CAD, a través de la evaluacidon de los DADs observa que la formacion de los doctorandos hasta el momento es acorde
y adecuada al Programa de Doctorado. En primer lugar, porque buena parte de los proyectos son acordes con las lineas
de investigacion y con los programas de doctorado. En segundo lugar, porque las actividades formativas estan ayudando
a completar esa formacion. La lista de actividades, a modo de ejemplo, es la siguiente:

—  Asistencia Seminario sobre Etica en la investigacién: asistencia a un seminario sobre criterios éticos en la
investigacién para un mejor conocimiento de los criterios establecidos por el Comité de Etica de la Universidad
Internacional de Catalunya.

— Asistencia y presentacion en Seminarios de investigacion: Preparacion y exposicion oral en lengua extranjera de
la propia investigacion delante de otros miembros de la comunidad cientifica. Objetivo de recibir formacién sobre
la investigacion actual en el area y feedback de la propia investigacion.

—  Curso sobre Fuentes bibliograficas y propiedad intelectual: Se proporcionara informacion sobre fuentes de datos
documentales para la investigacion. Software bibliografico para la elaboracion de citas y bibliografias. Formacion
sobre la proteccion de la propiedad intelectual.

—  Curso sobre redaccion de un proyecto de investigacion: formacidn para redactar proyectos de investigacion. Se
subministrara informacion sobre dénde acudir para la obtencién de fondos para la investigacion.

— Estancias de investigacion: actividad optativa, aunque la escuela de doctorado facilitara y promovera la estancia
en centros de investigacién, empresas, organismos e instituciones universidades tanto nacionales como
extranjeras.

— Taller sobre divulgacion y redaccion de articulos: se detallara informacion sobre: estilos de redaccion cientifica,
comunicacion intercultural y patrones retdricos anglosajones y latinos; técnicas de elaboracién y redaccién de un
resumen estructurado para revistas académicas; tipos de articulos de investigacion en revistas académicas;
estructura de un articulo en revista. Se proporcionara formacién sobre las fases y tiempos en la publicaciéon de un
articulo y las claves para la eleccidon de una revista. Se trabajaran las habilidades comunicativas necesarias para
poder divulgar oralmente investigaciones de caracter cientifico.

6.2. Los valores de los indicadores académicos son adecuados para las caracteristicas del programa de doctorado

Los valores de los indicadores académicos de este trienio muestran una tendencia alcista en cuanto al nimero de
doctorandos matriculados (32, 35 y 42). Se han leido 5 tesis doctorales, cuatro en el curso 2018-19 y una en el 2019-20,
con una duraciéon media del programa de doctorado de 4,5 afios. Inversamente, el porcentaje de abandono del
programa, es decir, de bajas voluntarias, ha sido decreciente, comenzando en el 2017-18 con un 35% y bajando a un 3
% en el curso 2019-20. De las cinco tesis doctorales defendidas durante este trienio, tres han merecido la calificacion
"cum laude" y una de ellas ademas la mencién internacional.

En cuanto a la modalidad de presentacién de las tesis, se observa una tendencia creciente a presentar la tesis en el
formato de compendio de publicaciones. Aunque hasta el curso 2020-21 no podremos ofrecer el nimero de resultados
cientificos de las tesis doctorales presentadas (porque el periodo que hemos establecido para esta valoracion es el de
dar los datos a partir de los dos afios desde la defensa de la tesis), el formato de presentaciéon en modalidad compendio
nos hace ser optimistas en cuanto a la produccion cientifica del trabajo de los doctorandos.
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Con todo, la evaluacién del doctorando a través de la Comision especifica y el DAD permite valorar el desarrollo del
proyecto y realizar indicaciones al doctorando y al director para logar la mayor excelencia de la tesis, y de los resultados
cientificos derivados de la misma. Si la CAD detecta carencias formativas en el DAD se lo hara saber al director para que
gestione y promueva la participacion del doctorando en actividades tanto transversales como especificas.

6.3. Los valores de los indicadores de insercion laboral son adecuados para las caracteristicas del programa de doctorado.

La CAD constata que en este programa la mayoria de los alumnos son part-time y estan ya situados en el mercado
laboral. Asi ha sido, por ejemplo, en el caso de las cinco tesis defendidas en este trienio. No obstante, para intentar
alcanzar el objetivo de facilitar insercion laboral, la CAD considera que se podrian realizar acciones para mejorar la
insercion laboral de los doctorandos. Por ejemplo, una actividad que suponga a los alumnos doctorandos el esfuerzo de
tener que preparar una exposicion de su labor de investigacion (con lo que supone de analisis, sintesis, sometimiento a
la opinidn de terceros) y les permita darse a conocer a terceros y de esta manera facilitar su posterior insercién laboral.

La valoracion por la CAD de este estandar se resume en los siguientes puntos fuertes, areas y acciones de mejora
indicandose en color gris los que se mantiene del informe del trienio anterior y en negro los establecidos en la
presente valoracion.

ESTANDAR 6: CALIDAD DE LOS RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

Puntos fuertes

1. La evaluacién del doctorando a través de la Comisidn especifica del Doctorando, el DAD, y los revisores de Tesis
externos a la UIC.

2. Las concesion de becas de investigacion de la UIC para realizar la tesis doctoral

Areas a mejorar

1. Buscar mecanismos para realizar un seguimiento de las publicaciones y otros resultados cientificos (patentes,
guias, etc.) derivados de las tesis doctorales.

2. Buscar mecanismos para realizar el seguimiento profesional de los egresados.

3. Facilitar las estancias en el extranjero de los doctorandos y las Tesis con mencién internacional.

Acciones de mejora

1.Establecer un procedimiento para la busqueda en las bases de datos de las publicaciones y resultados cientificos
derivadas de las tesis doctorales y poder tener un registro anual de los mismos

2. Establecer mecanismos para conocer la insercion laboral de los egresados, y obtener informacién de cémo ha
impactado la realizacion del doctorado en su carrera profesional

3. Estudiar juntamente con el Vicerrectorado de Investigacion, la posibilidad de ofrecer ayudas a los doctorandos
para realizar una estancia de investigacion en el extranjero. Asi mismo, informar a los doctorandos sobre otras becas
de movilidad externas a la UIC.
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PLAN DE MEJORA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN ECONOMIA Y DERECHO
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PLAN DE MEJORA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN ECONOMIA Y DERECHO

El analisis y la reflexion sobre el funcionamiento del centro y el desarrollo de las titulaciones se han realizado segun los
parametros del Sistema de Garantia de Calidad y en base a datos objetivos.

Se puede afirmar que todos los procesos del MVSMA de AQU Catalunya estdn implantados y funcionan de forma
eficiente.

La Comision de Calidad de la Escuela de Doctorado considera que la implantacion del programa de Doctorado en
Economia y Derecho e esta desarrollando adecuadamente, si bien se deberian implementar aquellas acciones de
mejoras que se han detectado a la hora de elaborar este Informe.

Se hace en este apartado un resumen del resultado de la evaluacién de cada estdndar y de las mejoras detectadas en
los procesos asociados a estos estandares que se han justificado convenientemente, y en base a datos objetivos, en el
cuerpo de este informe sefialando los puntos fuertes, drea y acciones de mejorar detectas por la CAD.

Se adjunta al final, la propuesta de un Plan de Mejora acordado por la CAD en el que se detalla para cada accion su
prioridad, responsable y seguimiento.

Se recoge el resumen de la valorizacion de la CAD que en la mayoria de los items de cada estandar coincide con la
valoracion de los puntos fuertes, areas y acciones de mejora que se indicaron en el ISPD del trienio anterior, por lo
que se indican sefalados en color gris y se incorporan en color negro las nuevas valoraciones y propuestas de la CAD
relativas a la valoracion de este trienio.

ESTANDAR 1: CALIDAD DEL PROGRAMA FORMATIVO

Puntos fuertes

1. La organizacion del proceso de admision y valoracion de los candidatos exigiendo una serie de documentos que
potencian la garantia de seriedad, rigor y viabilidad del proyecto del solicitante, ademas de realizar la entrevista
personal, junto con una plantilla que permite seleccionar los mejores candidatos.

2.La organizacion de las comisiones especificas de doctorado para evaluar inicialmente la viabilidad del proyecto de
tesis -y corregirlo, si resulta necesario- y la evolucion del trabajo del doctorando.

3. La buena organizacion en la evaluacion de la evolucién de los doctorandos por la CAD.

Areas a mejorar

1. El perfil de los candidatos que solicitan la admision, ya que interesan candidatos con mayor perfil investigador en
el sentido de que se incentive que los solicitantes tengan un verdadero propdsito investigador.

2. Valorar si conviene una reestructuracion de las actividades formativas tal y como estan detalladas en la Memoria
del programa.

Acciones de mejora

1.La Escuela de Doctorado junto con el departamento de promocién y marquetin de la universidad debe establecer
acciones de promocién del doctorado enfocadas a captar un perfil de alumno con mayor interés por la carrera
investigadora y académica.

2. La CAD, junto con los responsables de linea, organizar y planificar cursos de formacidn concretos que
complementen las que de forma general organiza la Escuela de Doctorado. Organizar actividades en formato virtual y
en ingles.
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ESTANDAR 2: PERTINENCIA DE LA INFORMACION PUBLICA

Puntos fuertes

1. Disponer de una WEB propia de la Escuela de Doctorado y de cada programa de doctorado con informacién clara,
completa y actualizada

2. Proporcionar informacién a cualquier interesado sin necesidad de que sea alumno de la universidad

3. Plataforma Moodle.

Areas a mejorar

1. Disefiar un proceso de revision y de actualizacidn de la informacién de los contenidos de WEB y de Moodle

2. Completar la informacion publicada en la pagina WEB

3. Acceso a Moodle de todos los interesados, en concreto los directores externos de la universidad

Acciones de mejora

1.Establecer un sistema periddico de revision del contenido de la WEB y la Plataforma Moodle

2. Completar la informacién publicada en la pagina WEB con los aspectos relativos a direccion de tesis,
responsabilidades de doctorado, asi como la informacidn interna en relacion a la organizacion del programa (lineas
proyectos y grupos de investigacion)

3. Mejorar el contenido y acceso a la plataforma Moodle.

ESTANDAR 3: SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Puntos fuertes

1 El sistema SGIC de la Universidad y el SIQE

2. La planificacion de las reuniones de la CAD

Areas a mejorar

1. Medir la satisfaccion de los distintos actores implicados en el programa, especialmente los que no son
doctorandos ni directores de tesis (miembros de la CAD, equipo de la EDOC, profesorado de las actividades de
formacidn, etc)

2. Recogida de informacidn sobre los resultado derivados de la tesis doctoral

Acciones de mejora

1. Implementar encuestas anénimas de satisfaccién de los distintos actores (directores, tutores) sobre la gestion de
la EDOC, y su posterior analisis y propuestas de mejora

2. Establecer mecanismos adecuados para recabar informacién sobre los resultados de aprendizaje y de la
produccion cientifica derivada de la tesis.

ESTANDAR 4: ADECUACION DEL PROFESORADO AL PROGRAMA FORMATIVO

Puntos fuertes

1. Asignacién de carga adecuada y asumible a los directores de tesis al limitarse el nUmero de tesis que se pueden
dirigir simultdneamente

2. El porcentaje de profesores con sexenio o investigacion equivalente ha ido en aumento a lo largo del trienio

Areas a mejorar

1. Revisar la asignacion y periodicidad de los créditos atribuidos a la direccidn de la tesis.

2. Fomentar la incorporacion de profesorado extranjero al programa

3. Fomentar movilidad internacional de estudiantes.

Acciones de mejora

1. Incrementar codirecciones internacionales y asi promover las tesis con mencién internacional.

2.En coordinacién con el Vicerrectorado de Personal y con el Comité de Direccidn de la Escuela de Doctorado, revisar
la asignacion y periodicidad de los créditos por direccion.

3. En coordinacién con el Vicerrectorado de Investigaciéon y el departamento de Relaciones Internacionales, fomentar
que los alumnos realicen estancias de investigacion en el extranjero para optar a mencién de doctorado
internacional, facilitar la codireccion de Tesis y, en definitiva, incrementar el grado de participacion del profesorado
extranjero,
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ESTANDAR 5: EFICACIA DE LOS SISTEMAS DE SOPORTE AL APRENDIZAJE

Puntos fuertes

1. Sesiones de formacién en los sistemas de busqueda de informacion por el personal de la biblioteca

2. Integracion y acogida de los estudiantes en la universidad desde la Escuela de Doctorado

3. Satisfaccion elevada de los estudiantes en relacion a los recursos y servicios que ofrece el Programa de Doctorado
para la realizacién de su Tesis Doctoral

Areas a mejorar

1. Disponer de espacios (mesa y ordenador) en los propios Departamentos, que favorezca la integracion de los
doctorandos en los equipos de investigacion y facilite la comunicacion fluida con su Director.

2. Fomentar y generar posibilidades de insercidn laboral.

Acciones de mejora

1. Desde la Escuela de Doctorado, contactar con el Director de los distintos Departamentos, para que en la medida
de lo posible, se reserven espacios para los nuevos doctorandos

2. Promocionar los proyectos de investigacion entre las empresas colaboradoras en la catedras y aula de empresa de
la UIC, a través de una jornada de presentacidn de los proyectos de tesis que estan realizando. Realizar seminario de
investigacion interuniversitarios donde los doctorandos expongan los resultados parciales de su investigacion.
Consolidar actividades de formacién como el “PhD Business Day

3. Promocidn de doctorados industriales.

ESTANDAR 6: CALIDAD DE LOS RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

Puntos fuertes

1. La evaluacion del doctorando a través de la Comisién especifica del Doctorando, el DAD, y los revisores de Tesis
externos a la UIC.

2. Las concesion de becas de investigacion de la UIC y la promocién del doctorado industrial.

Areas a mejorar

1. Buscar mecanismos para realizar un seguimiento de las publicaciones y otros resultados cientificos (patentes,
guias, etc) derivados de las tesis doctorales.

2. Buscar mecanismos para realizar el seguimiento profesional de los egresados.

3. Facilitar las estancias en el extranjero de los doctorandos y las Tesis con mencién internacional.

Acciones de mejora

1.Establecer un procedimiento para la busqueda en las bases de datos de las publicaciones y resultados cientificos
derivadas de las tesis doctorales y poder tener un registro anual de los mismos

2. Establecer mecanismos para conocer la insercion laboral de los egresados, y obtener informacién de cémo ha
impactado la realizacién del doctorado en su carrera profesional

3. Estudiar juntamente con el Vicerrectorado de Investigacidn, la posibilidad de ofrecer ayudas a los doctorandos
para realizar una estancia de investigacién en el extranjero. Asi mismo, informar a los doctorandos sobre otras becas
de movilidad externas a la UIC.
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MODIFICA: MODIFICACIONES DE LA MEMORIA VERIFICADA

A continuacién, se indican los expedientes de modificacidn presentados desde la implantacién del titulo,
incorporandose un resumen de las principales modificaciones.

MODIFICACIONES SUSTANCIALES AUTORIZABLES, FORMALIZADAS MEDIANTE UN PROCESO MODIFICA

Fecha de aprobacién

Periodo Modificaciones Consejo de

Universidades

a) Se incorpora una nueva linea de investigacion interdisciplinar que analiza la
relacion existente entre el Derecho y la tutela de la persona en la sociedad,
desde su doble dimensidn publica y privada, para la consecucién de su
bienestar integral, en el marco de los derechos fundamentales.

b) Se aprovecha a actualizar la memoria introduciendo los cambios en la
organizacion de los de los Estudios de Doctorado y de la Escuela de Doctorado
de acuerdo con el nuevo Reglamento de Régimen Interno de los Estudios de
Doctorado y de la Escuela de Doctorado aprobado por la Junta de Gobierno el
18 de mayo de 2016, tal y como se refleja en la memoria del Programa de
Doctorado en Comunicacién, Humanidades y Educacién aprobado por el
Consejo de Universidades en fecha 12 de julio de 2017.

Curso 16-17 Aprobado el modifica

c¢) Se modifican algunos apartados incorporando informacién actualizada

MODIFICACIONES NO SUSTANCIALES, FORMALIZADAS DURANTE EL SEGUIMIENTO

Formalizadas durante el seguimiento de los cursos 17/18 — 18/19 — 19/20

- Cambio en los miembros de la CAD

MODIFICACIONES SUSTANCIALES NO AUTORIZABLES, FORMALIZADAS MEDIANTE UN NUEVO PROCESO
VERIFICA

No se han realizado modificaciones sustanciales.
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PROPUESTAS DE MEJORA ACORDADAS POR LA CAD DEL DOCTORADO EN ECONOMIA Y DERECHO

Propuesta de acciones de mejora junto con la valoracion de las acciones acordadas en el ISPD 1 (trienio 14/15 -15-17 y 16/17)
a) Se indica en color gris las propuestas del ISPD 1 ya implementadas.
b) Se indica en color negro las propuestas del ISPD 2

c) Seindica ISPD 1+2 las propuestas del ISPD 1 que se mantiene como mejora para el ISPD 2

d) Se indica CDEDOC a las propuestas acordadas por el Comité de Direccién de la EDOC para el ISPD 1

OBSERVACIONES-

formacion

del programa.

4. Organizar actividades de
formacion on-line y en ingles

ESTANDAR 1: Calidad N  |ress |cursoim- [Medifi-1
ISPD del programa forma- [esfeasicnleeles Objetivos a conseguir Acciones propuestas Priori- onsa- lementa- el Iivelipteg | i6 bre | ion de |
! P E Ehit ENEES ] 8! prop! dad P p memo- | grama, centro v.a oracién sobre la consecucion de las ac-
tivo / Diagnéstico ble cion ria ciones propuestas
1. Actualizar de manera deta-
Desconocimiento llada la informacidn relativa a Ya se ha remodelado y completado la
. L Reclutar candidatos . < R Alta | CAD 18/19 NO Programa
CDEDOC | Escasez de candida- | del publico general T las lineas de investigacion y WEB del programa
tos con perfil acadé- | de las lineas de in- P . produccion cientifica.
. . . N gador y perspectiva = — -
ISPD 1+2 | mico / investigador. | vestigacion en Eco- académica 2. Aprovechar los encuentros Esta accidn que se establecid en el pri-
nomia y Derecho. ’ cientificos para la captacién Media | CAD 21/22 NO Programa | mer ISPD no se ha llevado a cabo toda-
de jovenes investigadores. via
Se ha realizado en el curso 19-20 publi-
1. Garantizar y evaluar la for- cando las actividades en Moodle y
macion del doctorando. Es- emitiendo la CAD una evaluacion indi-
. . Alta 18/19 NO Centro .
Dificultad de organi- cuela vidual a cada doctorando
zar actividades espe- | Hay muchos alum- 2. Organizar actividades de Hay un programa claro de actividades,
cificas del Programa. | nos extranjeros formacion transversales. y establecido cuales son obligadas
CDEDOC | Hay muchos alum- que no pueden Garantizar y evaluar o .
nos extranjeros que | asistir presencial- | la formacién de to- SESelEr S.' lcozvulene un_a.:je-
ISPD 1+2 | no pueden asistir mente a las activi- | dos los doctorando. ZStanCturac,'on el CREBLMER
presencialmente a dades de forma- tles do;rr:?tévas 2l Iy (,i;)mo €s”
las actividades de | cion an cetaladas en 1a VIemoria | vedia | cap | 21/22 sl | Programa
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ESTANDAR 2: Perti-

ISPD

nencia de la informa-

cién publica / Diag-
néstico

Completar la infor-

Identificacion de las
causas

Objetivos a conseguir

Publicar la informa-

Acciones propuestas

Prioridad

Responsable

OBSERVACIONES-

valoracion sobre la conse-
cucion de las acciones pro-
puestas

CDEDOC

ISPD 1

macién de forma

mas concisa y clara

publicada en la pa-
gina WEB.

Informacién incom-
pleta y disefio de la
WEB poco atractivo.

cion del Programa
de Doctorado de
forma mas visual,
completa y clara.

Revisar los contenidos y redise-

fiar la pagina de la WEB de la Es-

cuela de Doctorado y de cada
programa.

Alta

Escuela

Desde la EDOC se ha re-
disefiado la WEB del
programa

ISPD 2

Dificultad para acce-
der a la informacion
actualizada

La pagina Web no
estd actualizada y
falta alguna infor-
macion importante

Completar la infor-
macion publicada
en la pagina WEB

incluir links en los perfiles de los

profesores hacia los webs de los

programas doctorales, hacia los

webs de los proyectos y hacia las

webs de los grupos de investiga-
cion.

1. Mejorar la visibilidad en la red:

2. Revisar periodicamente la in-
formacion publicada.

Alta

Escuela

ISPD 2

Los alumnos y di-
rectores utilizan
poco la plataforma
Moodle

Desconocimiento de
la existencia de la
plataforma Moodle
por parte de los in-
teresados y dificul-
tad de acceso a la
plataforma

Hacer de Moodle un
instrumento de in-
teraccién como un

1. Explicar mejor a todos los in-
teresados la existencia de esta
nueva plataforma Moodle

aula virtual

2. Habilitar el acceso a Moodle a
los directores externos de la uni-
versidad

Alta

Escuela

Cursoim- | Modifi- Nivel pro-
plementa- | cacion | grama, cen-
cion memoria tro
18/19 NO Centro
21/22 NO Centro
21/22 NO Centro
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A i . oee . OBSERVACIONES-
ESTANDAR 3: Sistema de ga- Identificacién de las Curso im- | Modifi- | Nivel pro- =
rantia de calidad / Diagnés- causas Objetivos a conseguir Acciones propuestas Prioridad | Responsable | plementa- | cacién grama, val?'racwn sobre. la conse-
tico cion memoria | centro cucién de las acciones pro-
ISPD puestas
Se ha logrado para reca-
1. Implementar encuestas de sa- . .
. ., - bar satisfaccion de alum-
tisfaccion de los distintos actores
. nos; En proceso otros
Recoger la del (directores, doctorandos) sobre grupos de interés /
) rado de satisfac- | la gestion de la Escuela de Doc-
Escasez de informa- g. , torad terior andlisi 19/20 Implementadas
. > : - | cién de los grupos 0rado, y su posterior anallsis y encuestas de satisfac-
Falta de instrumentos para | cidony no sistemati- . , . ropuestas de mejora u
CDEDOC . de interés que sirva prop jora. cién v su andlisis
la recogida del grado de sa- | zada de los actores ) Y
isfaccion de | d | | como herramienta Alta Escuela 17/18 NO Centro
ISPD 1 tis accion de los grupos de | para valoraria ges- para llevar a cabo | 2. Establecer vias sistematicas de
interes. tion del programa y acciones de mejora comunicacién entre la CAD y
osibles mejoras. -, 4
P ) en la gestién del doctorandos a través de un bu- Se ha creado buzén su-
programa. z6n de quejas y sugerencias, y gerencias en la WEB
también de encuentros persona-
les con algiin miembro de la
CAD.
Medir la satisfaccion de los dis-
Utilizar la informa- | tintos actores implicados en el
Falta informacion cion de las encues- programa, especialmente los
Falta recabar el grado de . . ., L
. ., de ciertos grupos tas de satisfaccion | que no son doctorandos ni direc-
ISPD 2 | satisfaccion de algunos de ) . . I Alta Escuela 21/22 NO Centro
. , de interés del pro- | como herramienta tores de tesis (miembros de la
los grupos de interés . .
grama de mejora en la ges- | CAD, equipo de la EDOC, profe-
tion del programa | sorado de las actividades de for-
macion, etc.)
. No hay un meca- Mejorar los siste- | Establecer un sistema para cono-
No se tienen datos sobre nismo sistemati mas de recogida de | cer los resultados de la Tesis ob
ISPD 2 | los resultados derivados de . L, c . o . Alta Escuela 21/22 NO Centro
. zado para recabar | informacion de los | tenidos los dos afios posteriores
la tesis . L :
esta informacién alumnos egresados | ala defensa de la Tesis doctoral
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ESTANDAR 4: Adecuacién del

OBSERVACIONES-

|dentificacion de las Curso im- | Modifi- Nivel pro- —
profesorado al programa for- causas Objetivos a conseguir Acciones propuestas Prioridad | Responsable | plementa- | cacién grama, val?’racmn sobre_ la conse-
mativo / Diagndstico cién memoria | centro cucién de las acciones pro-
ISPD puestas
Distribucién de los créditos . . . La Junta de Gobierno
. . Reconocimiento ac- Mejor reconoci- . .
CDEDOC asignados al director por . . . . .. aprobo reconocer la di-
- . . tual de créditos al miento de la tarea Revisar la actual asignacién de ., .
direccion de Tesis, no . . . ., . L Alta Escuela 17/18 NO Centro reccion de tesis como
. final de la realiza- de direccién de Te- créditos y su periodicidad. L
ISPD 1 coherente con la dedica- ci6n de la tesis sis créditos docentes en
cioén real. cada afio académico
Fomentar que los alumnos reali-
cen estancias de investigacion en
. L Incrementar la par- | el extranjero para optar a men-
Baja participacion de pro- . L - . -
. No hay codirectores | ticipacion en redes | cidn de doctorado internacional, .
ISPD 2 fesorado extranjero en el . . . - . iy . Media CAD 22/23 NO Programa
e extranjeros internacionales de | facilitar la codireccion de Tesis y,

investigacion

en definitiva, incrementar el
grado de participacién del profe-
sorado extranjero,
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ISPD

ESTANDAR 5: Efi-
cacia de los siste-
mas de soporte al
aprendizaje/ Diag-
nostico

Identificacion de las
causas

Objetivos a conse-
guir

Acciones propuestas

Prioridad

Responsa-
ble

Curso im-
plementa-
cién

Modifi-

cacion

memo-
ria

Nivel pro-
grama,
centro

OBSERVACIONES-

valoracién sobre la con-
secucion de las acciones
propuestas

CDEDOC

ISPD 1

Incertidumbre
ante la capacidad
del programa en la
insercion laboral.

No se han defendido
tesis todavia y no se
ha podido evaluar.

Fomentary gene-

rar posibilidades

de insercién labo-
ral.

1. Promocionar los proyectos de investiga-
cidn entre las empresas colaboradoras en
las catedras y aula de empresa de la UIC, a
través de una jornada de presentacién de
los proyectos de tesis que estan reali-
zando.

2. Informacidn sobre fuentes de recursos
para optar a becas post-doctorales en la
UIC.

Media

CAD

18/19

NO

Programa

Se ha organizado la jor-
nada “PhD Business Day”

Se ha actualizado la in-
formacioén sobre becas
postdoctorales en la pa-
gina Web de la Escuela

CDEDOC

ISPD 1

Falta de integra-
cion fisica de los
doctorandos en los
grupos de investi-
gacion.

Falta de espacios ha-
biles (mesa de tra-
bajo) para los docto-
randos, en zonas cer-
canas al director de
tesis o grupo de in-
vestigacion.

Mayor integracion

de los doctorandos

a los grupos de in-
vestigacion.

En colaboracion con los decanos y directo-
res de departamento, mejorar la gestion
de los espacios destinados a los doctoran-
dos.

Media

CAD

18/19

NO

Programa

En proceso (proyecto de
optimizacidn espacios a
nivel institucional)

ISPD 2

Falta generar posi-
bilidades de inser-
cién laboral.

No se ha trabajado
mucho este tema de-
bido a la falta de da-
tos sobre la insercién
laboral del programa

Promocionar los
proyectos de in-
vestigacion entre
las empresas cola-
boradoras en la ca-
tedras y aula de
empresa de la UIC

1. Realizacién de una jornada de presenta-
cién de los proyectos de tesis que estan
realizando. Realizar seminario de investi-
gacion interuniversitarios donde los docto-
randos expongan los resultados parciales
de su investigacion. Consolidar actividades
de formacion como el “PhD Business Day

2. Promocionar el doctorado industrial

Media

CAD

21/22

NO

Programa
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A i . ipe . OBSERVACIONES-
ESTANDAR 6: Calidad de los e s Curso im- | Modifica- | Nivel pro- —
Identificacion de las ... . . - s valoracion sobre la consecu-
resultados del programa for- Objetivos a conseguir Acciones propuestas Prioridad | Responsable | plementa- | cion me- | grama, cen- L, )
R R causas I . cion de las acciones pro-
mativo / Diagnéstico cién moria tro
ISPD puestas
En colaboracién con el Vicerrec- Vicerrectorado de Inves-
CDEDOC Incertidumbre sobre lain- | Bajo porcentaje de | Potenciar las estan- | torado de Investigacion, fomen- tigacion se ha compro-
ternacionalizacion del pro- | tesis con mencidn cias de investiga- | tar a través de las becas pre-doc- Media Escuela 21/22 NO Centro metido a sacar becas
ISPD 1+2 grama. internacional cion. toral de la UIC las estancias de in- para la movilidad de los
vestigacion en otros centros. doctorandos.
Establecer mecanis-
Incertidumbre sobre la evi- mos para realizar el
CDEDOC | dencia de la inserciéon labo- | Se han defendido seguimiento profe- | Seguimiento sistematizado de ex-
ral y sobre la productividad | solo 5 tesisy nose | sional de los docto- | alumnos a través del correo elec- Media CAD 21/22 NO Programa En proceso
ISPD 1+2 | cientifica de las tesis de los | ha podido evaluar randos y de los re- trénico.
doctorandos del programa. sultados derivados
de la Tesis.
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